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1 Allgemeines

11 Auf Grund des § 78 Bundesbeamtengesetz (BBG) erldsst das Bundeseisenbahnvermogen
(BEV) in Erfiillung seiner Flrsorgepflicht fiir diejenigen Beamtinnen und Beamten des BEV, die
zum Zeitpunkt der Zusammenfiihrung der Deutschen Bundesbahn (DB) und der Deutschen
Reichsbahn Beamtinnen und Beamte der DB waren, nachstehende Richtlinien (BEV-RiPfl).

Diese Richtlinien regeln die Gewdhrung von Zuschissen zu den Aufwendungen fiir eine wegen
dauernder Pflegebedirftigkeit notwendige hausliche, teilstationdre oder stationdre Pflege in
entsprechender Anwendung der Bestimmungen der Bundesbeihilfeverordnung (BBhV).

Hinweise:

1 Mit der Bezuschussung von Pflegeleistungen erfiillt der Dienstherr die den Anspruchsbe-
rechtigten gegeniiber bestehende beamtenrechtliche und soziale Verpflichtung, sich an den
Pflegekosten mit dem Anteil zu beteiligen, der durch die Eigenvorsorge nicht gedeckt wird. Diese
verlangt jedoch keine liickenlose Erstattung jeglicher Aufwendungen.

2. Die in diesen Richtlinien enthaltenen Hinweise sind, soweit es sinnvoll und erforderlich war,
weitgehend den entsprechenden Durchfiihrungshinweisen der Verwaltungsvorschrift zur BBhV
nachgebildet und dienen der Vereinheitlichung der Rechtsanwendung.

1.2 Auf die Zuschiisse besteht ein Rechtsanspruch. Der Anspruch kann nicht abgetreten und
grundsatzlich nicht verpfandet oder gepfandet werden. Die Pfandung wegen einer Forderung auf
Grund einer zuschussfahigen Leistung der Forderungsglaubigerin oder des Forderungsgldu-
bigers ist insoweit zuldssig, als der Zuschuss noch nicht ausgezahltist.

Nach dem Tod der anspruchsberechtigten Person kann die Flrsorgeleistung mit befreiender
Wirkung auf folgende Konten gezahlt werden:

1. das Beziigekonto der oder des Verstorbenen,

2. ein anderes Konto, das von der oder dem Verstorbenen im Antrag oder in der Voll-
macht angegeben wurde, oder

3. ein Konto einer oder eines durch Erbschein oder durch eine andere 6ffentliche oder 6f-
fentlich beglaubigte Urkunde ausgewiesenen Erbin oder Erben.

Hinweise:

1. Mit der Regelung wird die Anderung der Rechtsprechung des Bundesverwaltungsgerichts

zur Vererblichkeit der Beihilfe (Urteil vom 29. April 2010, 2 C 77/08) umgesetzt.

Andere als die unter Ziffer 2 genannten natiirlichen Personen sowie juristische Personen erhal- ten
einen Zuschuss zu den vorbezeichneten Aufwendungen, soweit sie die von dritter Seite in
Rechnung gestellten Aufwendungen nachweislich bezahlt haben und die Originalbelege vorle-
gen. Sind diese Personen Erben von Anspruchsberechtigten, erhalten sie einen Zuschuss auch zu
den Aufwendungen der Erblasser, die von diesen bezahlt worden sind.

2. Die Zuschussgewdhrung zu Aufwendungen der anspruchsberechtigten Person und der be-
riicksichtigungsfdhigen Personen, die bis zum Todestag entstanden sind, erfolgt nach den am
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Tage vor dem Tod jeweils mafigebenden personenbezogenen Bemessungssétzen nach Ziffer 7. Bis
zum Zeitpunkt des Todes einer anspruchsberechtigten Person sowie in Unkenntnis ihres To- des
noch erlassene Bescheide sind aus Anlass des Todes nicht zuriickzunehmen.

3. Aufwendungen anldsslich des Todes von anspruchsberechtigten und beriicksichtigungsfdhi-
gen Personen sind nicht zuschussféhig.

2 Anspruchsberechtigte Personen

2.1 Soweit nicht die Ziffern 2.2 bis 2.5 etwas Anderes bestimmen, ist anspruchsberechtigt, wer
im Zeitpunkt der Leistungserbringung

1 Beamtin oder Beamter des BEV,
2. hauptamtliche Bahnarztin oder hauptamtlicher Bahnarzt,
3.  Versorgungsempfangerin oder Versorgungsempfanger des BEV ist und

am 31.12.1993 einen Firsorgeanspruch gegentliber der Deutschen Bundesbahn hatte.

Hinweis:

Witwen oder Witwer und Waisen von anspruchsberechtigten Personen, die Anspriiche nach Zif-
fer 2.2 haben, sind bereits von dem Tag an selbst anspruchsberechtigt, an dem die anspruchsbe-
rechtigte Person stirbt.

2.2 Die Anspruchsberechtigung setzt ferner voraus, dass der anspruchsberechtigten Person
Dienstbeziige, Amtsbezlige, Anwarterbeziige, Ruhegehalt, Witwengeld, Witwergeld, Waisen-
geld, Unterhaltsbeitrage nach Abschnitt Il oder V, nach § 22 Abs. 1 oder nach § 26 Abs. 1 Be-
amtVG oder Ubergangsgeld nach Abschnitt VI BeamtVG zustehen.

Die Anspruchsberechtigung besteht auch, wenn Beziige wegen Elternzeit oder der Anwendung
von Ruhens-, Anrechnungs- oder Kirzungsvorschriften nicht gezahlt werden.

Der Anspruch auf Fiirsorgeleistung bleibt bei Urlaub unter Wegfall der Besoldung nach der Son-
derurlaubsverordnung unberihrt, wenn dieser nicht langer als einen Monat dauert.

Hinweise:

1 Als Ruhens- und Anrechnungsvorschriften kommen insbesondere: § 22 Abs. 1 Satz 2, § 51
Abs. 3, die §§ 53 bis 56, § 61 Abs. 2 und 3 und § 87 Abs. 3 BeamtVG, § 9a Bundesbesoldungsge-
setz (BBesG) sowie § 10 Abs. 4 und 6 Postpersonalrechtsgesetz in Betracht.

2. Die Anspruchsberechtigung besteht fiir Aufwendungen, die den unter Ziffer 2.1 genannten
Personen selbst entstanden sind sowie fiir Aufwendungen von Ehegattinnen oder Ehegatten,
Lebenspartnerinnen oder Lebenspartnern und der im Familienzuschlag nach dem BBesG bertick-

sichtigungsféhigen Kinder gemdpf Ziffer 4.1i.V.m. Ziffer 6.2 und 4.2.

3 Der Rechtsanspruch auf Zuschiisse besteht auch wéhrend der Elternzeit (siehe § 80 Abs. 1 Nr.
1 BBG).

2.3 Anspruchsberechtigt sind auch Beamtinnen oder Beamte nach Ziffer 2.1, die
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- ohne Dienstbeziige nach § 92 Abs. 1 i.V.m. Abs. 5 BBG beurlaubt sind, soweit sie nicht be-
ricksichtigungsfahige Angehorige anderer Beihilfeberechtigter sind oder Anspruch auf Fa-
milienhilfe nach § 10 Sozialgesetzbuch, Flinftes Buch (SGB V) haben,

- ohne Dienstbezlige gemaR Verfliigung des Vorstandes der DB - 15A.151 Uw 263 - vom
03.01.1963 unter Beibehaltung des Flirsorgeanspruchs beurlaubt sind.

2.4 Anspruchsberechtigt sind auch ehemalige Angestellte und Hinterbliebene von ehemaligen
Angestellten der DB nach § 34 Abs. 2 der Satzung der KVB, deren erstmaliger Rentenbezug vor
dem 01.06.1974 liegt.

2.5 Nicht anspruchsberechtigt sind:

- Personen, die Ubergangsgeld nach § 47 BeamtVG oder die Unterhaltsbeitrag auf Grund dis-
ziplinarrechtlicher Regelungen oder Gnadenunterhaltsbeitrag erhalten.

- Geschiedene friihere Ehegattinnen oder Ehegatten sowie Lebenspartnerinnen oder
Lebenspartner verstorbener Anspruchsberechtigter nach Ziffer 2.1.

3 Beamtinnen und Beamte im Ausland

Anspruchsberechtigt nach Ziffer 2.1 sind auch diejenigen Beamtinnen und Beamten, die ihren
dienstlichen Wohnsitz im Ausland haben oder in das Ausland abgeordnet sind.

4  Beriicksichtigungsfahige Personen

4.1 Ehegattinnen, Ehegatten, Lebenspartnerinnen und Lebenspartner von anspruchsberechtig-
ten Personen sind berticksichtigungsfahig.

Hinweise:
1  Beiberiicksichtigungsféhigen Personen ist Ziffer 6.2 zu beachten.

2. ZuAufwendungen, die vor Begriindung der eigenen Anspruchsberechtigung entstanden sind,
jedoch erst danach geltend gemacht werden, sind Zuschlisse an die Person zu gewdhren, bei der
die Betreffenden bei Entstehen der Aufwendungen beriicksichtigungsfdhig waren; dies gilt nicht
bei Witwen, Witwern und Waisen.

3 Ehegattinnen, Ehegatten, Lebenspartnerinnen und Lebenspartner von anspruchsberechtigten
Personen sind immer berticksichtigungsféhige Personen, aber Aufwendungen sind nur dann zu-
schussféhig, wenn keine wirtschaftliche Selbsténdigkeit (siehe Ziffer 6.2) vorliegt.

4.2 Kinder sind bericksichtigungsfahig, wenn sie beim Familienzuschlag der anspruchsberech-

tigten Personen nach dem Besoldungs- und Versorgungsrecht beriicksichtigungsfahig sind. Dies
gilt fir Kinder von anspruchsberechtigten Personen nach Ziffer 3 nur, wenn
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1. fir sie Anspruch auf einen Auslandszuschlag nach § 53 Abs. 4 Nr. 2, 2a BBesG besteht
oder
2. ein Auslandszuschlag nach § 53 Abs. 4 Nr. 2, 2a BBesG nur deshalb nicht gezahlt wird, weil
im Inland ein Haushalt eines Elternteils besteht, der fiir das Kind sorgeberechtigt ist oder
war.

Befinden sich Kinder nach Vollendung des 25. Lebensjahres noch in Schul- oder Berufsausbil-
dung, sind sie weiter berlicksichtigungsfahig, wenn die Ausbildung durch einen freiwilligen
Wehrdienst nach § 58b des Soldatengesetzes, einen Freiwilligendienst nach dem Bundesfreiwil-
ligendienstgesetz oder dem Jugendfreiwilligendienstgesetz oder einen vergleichbaren aner-
kannten Freiwilligendienst oder durch eine Tatigkeit als Entwicklungshelfer im Sinne des § 1 Ab-
satz 1 des Entwicklungshelfer-Gesetzes unterbrochen oder verzégert worden ist. Die Dauer der
weiteren Beriicksichtigungsfahigkeit entspricht der Dauer des abgeleisteten Dienstes, insge- samt
hochstens zwolf Monate.

Hinweise:

1 Die Bestimmungen erfassen nicht nur beim Familienzuschlag beriicksichtigte, sondern auch
beriicksichtigungsféhige Kinder. Damit wird sichergestellt, dass Zuschiisse auch fiir Kinder ge-
wdhrt werden kénnen, fiir die kein Familienzuschlag zusteht (z.B. Kinder von anspruchsberech-
tigten Personen, die Anspruch auf Anwdrterbeziige haben) oder die im Familienzuschlag erfasst
wiirden, wenn sie nicht bereits bei einer anderen Person im Familienzuschlag beriicksichtigt
wiirden.

2. Welcher anspruchsberechtigten Person im Einzelfall die Zuschlisse fiir beriicksichtigungsfé-
hige Kinder gewdhrt werden, ergibt sich aus Ziffer 5.1.

3 Ein Anspruch auf Zuschiisse fiir Kinder als berticksichtigungsféhige Personen besteht grund-
sdtzlich so lange, wie der kinderbezogene Anteil im Familienzuschlag nach dem BBesG oder dem
BeamtVG gezahlt wird. Dies gilt unabhdngig davon, ob nachtréglich festgestellt wird, dass ein
entsprechender Anspruch nicht bestanden hat und der kinderbezogene Anteil im Familienzu-
schlag zurtickgefordert wird.

4. Die Hinweise 1 und 2 zu Ziffer 4.1 gelten entsprechend.

4.3 Angehorige anspruchsberechtigter Waisen sind nichtberiicksichtigungsfahig.

5 Ausschliisse und Leistungsbegrenzungen

5.1 Eigener Fiirsorgeanspruch und Zusammentreffen mehrerer Anspruchsberechtigungen

Die Anspruchsberechtigung aus einem Dienstverhaltnis oder ein Anspruch auf Leistungen der
Krankenfiirsorge in entsprechender Anwendung der Beihilferegelungen fiir Beamtinnen und

Beamte schlief3t

1. eine Anspruchsberechtigung auf Grund eines Versorgungsanspruchssowie
2. die Beriicksichtigungsfahigkeit nach Ziffer 4

aus.
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Die Anspruchsberechtigung auf Grund eines Versorgungsanspruchs schlieBt die Anspruchsbe-
rechtigung aufgrund friiherer Versorgungsanspriiche sowie als beriicksichtigungsfahige Person
aus.

Dies gilt nicht, wenn sich der friihere Versorgungsanspruch aus einem eigenen Dienstverhaltnis
begriindet.

Absatz 1 Nummer 2 gilt nicht, wenn eine beriicksichtigungsfdahige Person nach Ziffer 4.1, deren
Aufwendungen auch nach Ziffer 6.2 zuschussfahig sind, mit einer anspruchsberechtigten Person
nach Ziffer 3 in hauslicher Gemeinschaft aufRerhalb eines Mitgliedsstaates der Européischen
Union lebt.

Hinweise:
Mit der Regelung wird sichergestellt, dass ein Flirsorgeanspruch aus einem Ruhegehalt dem
Fiirsorgeanspruch als Witwe oder Witwer vorgeht.

Stiinden mehreren Anspruchsberechtigten zu denselben Aufwendungen Zuschiisse zu, werden
diese nur der Person gewdhrt, die die Originalbelege zuerst vorlegt; dies gilt auch fiir die Ge-
wdhrung von Zuschiissen zu Aufwendungen fiir Halbwaisen (vgl. Hinweis 4 zu Ziffer 9.1).

Die Anspruchs-/Beihilfeberechtigung auf Grund privatrechtlicher Rechtsbeziehungen nach Re-
gelungen, die diesen Richtlinien im Wesentlichen vergleichbar sind, geht

1. der Anspruchsberechtigung auf Grund eines Versorgungsanspruchsund
2. der Beriicksichtigungsfahigkeit nach Ziffer 4

vor.
Keine im Wesentlichen vergleichbare Regelung stellt die bei teilzeitbeschaftigten Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmern zu quotelnde Anspruchsberechtigung dar.

Hinweise:

1 Die Anspruchsberechtigung aus einem Rechtsverhdltnis als Versorgungsempfingerin, Ver-
sorgungsempfdnger oder als beriicksichtigungsfdhige Person wird durch eine Beihilfeberechti-
gung nach anderen als beamtenrechtlichen Vorschriften im Sinne der Ziffer 5.1 nicht ausge-
schlossen. Sie bleibt bestehen, wenn aus der Beihilfeberechtigung nach anderen als beamten-
rechtlichen Vorschriften im konkreten Fall dem Grunde nach keine Fiirsorgeleistungen zustehen.

Beispiel: eine als krankenversicherungspflichtige Angestellte im Gffentlichen Dienst beschdiftigte
Witwengeldempfingerin oder beriicksichtigungsféhige Person hat bei einer Krankenhausbe-
handlung Wahlleistungen in Anspruch genommen. Als Angestellte steht ihr insoweit keine Bei-
hilfe zu, da sie in diesem Fall infolge der Verweisung auf Sachleistungen dem Grunde nach keine
Beihilfeberechtigung aus ihrem Arbeitsverhdltnis hat. Da somit keine vorgehende Beihilfebe-
rechtigung vorliegt, steht ein Anspruch aus dem Rechtsverhdltnis als Versorgungsempfdngerin
bzw. als beriicksichtigungsféhige Person zu. Die Ausschlussregelung fiir beriicksichtigungsfdhige
Personen in Ziffer 4.1 und Ziffer 6.2 ist zu beachten.

2. Die Aufstockung einer nach anderen als beamtenrechtlichen Vorschriften gewdhrten Beihil-
fe durch eine Fiirsorgeleistung aus dem Rechtsverhdiltnis als Versorgungsempféngerin, Versor-
gungsempfénger oder als beriicksichtigungsfdhiger Angehdriger ist ausgeschlossen. Steht Beihil-
fe aus einer vorgehenden Beihilfeberechtigung zu, ist diese in Anspruch zu nehmen.
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3 Soweit in der PKV bzw. der KVB versicherte Versorgungsempféngerinnen bzw. Versorgungs-
empfdnger im offentlichen Dienst eine Teilzeitbeschdftigung als Arbeitnehmerin bzw. Arbeit-
nehmer ausiiben und auf Grund ihres dienstrechtlichen Status keinen Beitragszuschuss nach
§ 257 SGB V bzw. keine Pflichtmitgliedschaft in der GKV erlangen kénnen, ist aus Fiirsorgegriin-
den Ziffer 5.1 Satz 4 und 5 nicht anzuwenden. In diesen Fdllen geht die Anspruchsberechtigung als
Versorgungsempfingerin bzw. Versorgungsempfénger oder beriicksichtigungsféhige Person vor
und verdrdngt die Anspruchsberechtigung aus dem Teilzeitarbeitnehmerverhdltnis.

4. Von den zuschussfdhigen Aufwendungen ist die auf Grund Tarifvertrag zustehende Beihilfe in
Abzug zu bringen (Ziffer 5.4). Eine Zuschussgewdhrung zu Pflegeleistungen erfolgt bei Vorlie- gen
der Voraussetzungen nach Ziffer 6 ausschliefSlich aus dem Fiirsorgeanspruch der beamteten
anspruchsberechtigten Person.

Ein Kind wird bei der anspruchsberechtigten Person berticksichtigt, die den Familienzuschlag fiir
das Kind nach den §§ 39, 40 BBesG oder den Auslandszuschlag nach § 53 Abs. 4 Nr. 2, 2a BBesG
erhalt.

Der Beihilfeberechtigung nach der BBhV steht der Anspruch auf Flrsorgeleistungen nach
§ 78 BBG gegen das BEV gleich.

5.2 Ausschluss der Zuschussfahigkeit
Nicht zuschussfahig sind die Aufwendungen

1. der Beamtinnen und Beamten, denen ein Anspruch auf Heilflrsorge nach § 70 Abs. 2
BBesG oder entsprechenden landesgesetzlichen Vorschriften zusteht,

2. fir Gutachten, die nicht von der KVB bzw. dem BEV sondern auf Verlangen der an-
spruchsberechtigten oder der berlicksichtigungsfahigen Person veranlasst worden
sind,

3. firden Besuch vorschulischer oder schulischer Einrichtungen oder von Werkstatten fiir
Behinderte,

4. fir berufsfordernde, berufsvorbereitende, berufsbildende sowie heilpddagogische
Malnahmen.

5.3 Ersatz- und Entschadigungsanspriiche

Aufwendungen sind nicht zuschussfahig, soweit ein Ersatzanspruch gegen einen Dritten be- steht,
der nicht auf den Dienstherrn oder von ihm Beauftragte Gibergeht.

In diesen Fallen kann jedoch ein Vorschuss bis zur Hohe des durch das BEV zu zahlenden Zu-
schusses gezahlt werden, sofern der Ersatzanspruch in entsprechender Hohe vorher schriftlich an
das BEV abgetreten und Ersatzpflichtige hiervon sofort verstindigt werden. Lehnen die an-
spruchsberechtigten Personen dies ab, so werden Leistungen nicht vorschussweise gewahrt;
bereits gezahlte Betradge sind zurlickzuzahlen.

Kann ein Ersatzanspruch nur durch anspruchsberechtigte oder bericksichtigungsfahige Perso-
nen geltend gemacht werden oder (iberldsst das BEV die Geltendmachung des Schadens den
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anspruchsberechtigten oder den beriicksichtigungsfahigen Personen, so sind diese verpflichtet,
die vom BEV gezahlten Vorschiisse mitzufordern und sie nach Erhalt unverziiglich an das BEV
abzufiihren. Uber den Verlauf der Verhandlungen haben die anspruchsberechtigten oder die
bericksichtigungsfahigen Personen das BEV in angemessener Weise zu unterrichten. Vor Ab-
schluss eines Vergleichs ist die Zustimmung des BEV einzuholen.

Hinweis:

Nach § 76 BBG gehen gesetzliche Schadenersatzanspriiche infolge Kérperverletzung oder Tétung
insoweit auf den Dienstherrn iiber, als er dienstrechtlich zu Leistungen verpflichtet ist, also auch
bis zur Héhe des Anspruchs zu zuschussfdhigen Aufwendungen infolge der Schédigung.

Der Anspruchsiibergang unterbleibt bei Schadenersatzanspriichen, die sich gegen einen mit der
oder dem Verletzten in hduslicher Gemeinschaft lebenden Familienangehérigen richten. Da es sich
um einen gesetzlichen Forderungsiibergang handelt, bedarf es fiir seine Wirksamkeit keiner
Abtretung oder anderen Rechtshandlung. Der Ubergang erfolgt kraft Gesetzes und grundsdtzlich
im Zeitpunkt des Schadensereignisses. Soweit der Anspruch auf den Dienstherrn iibergegangen
ist, kann der Verletzte nicht mehr, z.B. durch Vergleich, dariiber verfiigen. Bei vertraglichen
Schadenersatzanspriichen, insbesondere aus einem Behandlungsvertrag mit dem Arzt, ergibt sich
der gesetzliche Forderungsiibergang aus den parallel bestehenden gesetzlichen Schadener-
satzanspriichen. Soweit Schadenersatzanspriiche ausnahmsweise nicht nach § 76 BBG erfasst
werden und nicht auf den Dienstherrn i(ibergehen, sind Aufwendungen in dem Umfang nicht zu-
schussfdhig, wie der anspruchsberechtigten Person ein Ersatzanspruch gegen Dritte zusteht. Ein
Anspruch auf Krankenhilfe gegeniiber dem Jugendamt nach § 40 SGB VII| ist gegeniiber Ansprii-
chen nach den BEV-RiPfl nachrangig (§ 10 Abs. 1 SGB VIlI, VG Berlin vom 21.08.2008, VG 36 A
185.06) und deshalb nicht als Ersatzanspruch nach Ziffer 5.3 von den Aufwendungen abzuziehen.

5.4 Anrechnung von Erstattungen und Sachleistungen

Soweit Aufwendungen auf Grund von Rechtsvorschriften oder arbeitsvertraglichen Vereinba-
rungen von dritter Seite getragen oder erstattet werden, sind sie vor Berechnung des Zuschus-
ses von den zuschussfahigen Aufwendungen abzuziehen. Unterhaltsanspriiche von anspruchs-
berechtigten Personen gelten nicht als Anspriiche auf Kostenerstattung.

Sind Leistungsanspriiche gegeniiber Dritten nicht geltend gemacht worden, sind sie gleichwohl
bei der Zuschussfestsetzung zu bericksichtigen. Andere Aufwendungen, bei denen der fiktive
Leistungsanspruch gegeniber Dritten nicht ermittelt werden kann, sind um 50 Prozent zu kir-
zen.

Dies gilt nicht fir

1. bericksichtigungsfahige Kinder von Anspruchsberechtigten, die von der Pflichtversiche-
rung in der gesetzlichen Kranken- oder Rentenversicherung einer anderen Person er-
fasst sind.

2. Leistungsanspriiche aus einem freiwilligen Versicherungsverhaltnis in der gesetzlichen
Krankenversicherung.

3. Leistungsanspriiche beriicksichtigungsfahiger Personen nach Ziffer 4.1, die mit einer
nach Ziffer 3 anspruchsberechtigten Person am Auslandsdienstort in hauslicher Ge-
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meinschaft leben und dort auf Grund einer eigenen Berufstéatigkeit entweder pflicht-
versichert sind oder einen Anspruch auf beitragsfreie Krankenfiirsorge haben.

Hinweis:
Als Leistungen im Sinne der Ziffer 5.4 kommen insbesondere die in Betracht, die gewdhrt werden
auf Grund:

- Pflichtversicherung in der Gesetzlichen Krankenversicherung (GKV)
- Freiwillige Versicherung in der GKV

- Vierzehntes Buch Sozialgesetzbuch XIV (SGB XIV) — ausgenommen sind Erstattungen und
Sachleistungen nach dem SGB XIV oder geleistete soziale Entschédigungen nach Vorschrif-
ten, die hierauf Bezug nehmen

- Soweit es sich um Leistungen der sozialen Entschddigung nach § 21 SGB XIV handelt, sind
diese im Verhdltnis zu den Leistungen nach Ziffer 6, gemdfs § 13 Abs. 3 Nr. 3 SGB XI nachrangig
in Anspruch zu nehmen

- Beamtenunfallfiirsorge (BUF) des BEV
- Gesetzliche Unfallversicherung nach SGB VI (z.B. ,,Unfallversicherung Bund und Bahn*)
- Ausldndische Pflichtversicherungen

Zu den Leistungen der GKV aus einem freiwilligen Versicherungsverhdltnis nach Satz 5 Nummer 2
gehdren nicht soziale Entschddigungsleistungen der GKV, die von ihr auf Grund des SGB XIV
gewdhrt werden.

Besteht fiir eine anspruchsberechtigte oder beriicksichtigungsfdhige Person in einem ausldndi-
schen Sozialversicherungssystem nach dem auslédndischen Recht kein Versicherungsschutz, er-
folgt keine fiktive Leistungskiirzung. Der Nachweis ist durch die anspruchsberechtigte Person zu
erbringen.

5.5 Verweisungen auf das Sozialgesetzbuch (SGB)

Soweit sich Inhalt und Ausgestaltung von Leistungen, zu denen Zuschiisse nach diesen Richtli-
nien gewahrt werden, an Vorschriften des SGB V anlehnen, setzt die Zuschussfahigkeit der
Aufwendungen voraus, dass fur die Leistungen die medizinische Notwendigkeit und die Wirt-
schaftlichkeit nachgewiesen sind. Wird in diesen Richtlinien auf Vorschriften des SGB V verwie-
sen, die ihrerseits auf Richtlinien des Gemeinsamen Bundesausschusses nach § 91 SGB V, Ent-
scheidungen oder Vereinbarungen der Spitzenverbdande der gesetzlichen Krankenkassen oder
Satzungsbestimmungen von gesetzlichen Krankenkassen verweisen oder Bezug nehmen, hat sich
die Rechtsanwendung unter Beriicksichtigung des Firsorgegrundsatzes nach § 78 BBG an den in
diesen Normen oder Entscheidungen niedergelegten Grundséatzen zu orientieren.
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Im Ubrigen gelten die Vorschriften des SGB, auf die diese Richtlinien verweisen, entsprechend,
soweit die grundsatzlichen Unterschiede zwischen Beihilfe- und Sozialversicherungsrecht dies
nicht ausschlieRen.

6 Zuschussfahige Aufwendungen in Pflegefillen
6.1 Grundsatz

Zuschussfahig sind grundsatzlich nur notwendige und wirtschaftlich angemessene Aufwendun-
gen. Andere Aufwendungen sind ausnahmsweise zuschussfahig, soweit diese Richtlinien die Zu-
schussfahigkeit vorsehen.

Das BEV beteiligt sich an den Kosten der Trager fiir eine Pflegeberatung nach § 7a SGB XI, wenn
anspruchsberechtigte und/oder beriicksichtigungsfahige Personen diese in Anspruch nehmen.

Pflegebedirftige Personen im Sinne des § 14 SGB Xl erhalten Zuschisse zu Pflegeleistungen,
sobald die Voraussetzungen fiir die Zuordnung zu einem Pflegegrad nach § 15 SGB Xl erfillt sind.

Zur Beurteilung der Pflegebediirftigkeit werden im Regelfall die Gutachten zugrunde gelegt, die
fir die PPV oder die SPV zum Vorliegen dauernder Pflegebedirftigkeit sowie zu Art und not-
wendigem Umfang der Pflege erstellt wurden. Flr anspruchsberechtigte und beriicksichti-
gungsfahige Personen, die keiner Pflegeversicherung angehdren, hat das BEV ein entsprechen-
des Gutachten erstellen zu lassen. Dies gilt ebenso fiir Personen, die nach Ziffer 3 anspruchsbe-
rechtigt oder bei nach Ziffer 3 anspruchsberechtigten Personen berticksichtigungsfahig sind,
wenn fur diese kein Gutachten der PPV oder SPV vorliegt.

Hinweise:

1 Die Zuschussfdhigkeit umfasst die bei einer hduslichen, teilstationdren und stationdren Pflege
entstehenden Aufwendungen fiir kérperbezogene Pflegemafinahmen, pflegerische Be-
treuungsmafinahmen und Hilfen bei der Haushaltsfiihrung. Art und Umfang der Leistungen rich-
ten sich nach der Schwere der Pflegebediirftigkeit. Aufwendungen fiir eine notwendige
Behandlungspflege sind ggf. nach den entsprechenden Tarifbestimmungen des KVB-Tarifs, nicht
aber nach den ,BEV-RiPfl.“, zuschussfihig. Die Behandlungspflege umfasst insbesondere
Verbandwechsel, Injektionen, Katheterisierung, Einreibungen.

2. Aufwendungen fiir eine Pflegeberatung nach § 7a SGB XI werden durch das BEV in Héhe der
zwischen dem BMI und der COMPASS Private Pflegeberatung GmbH vertraglich vereinbarten
Pauschale getragen. Personen, die eine Pflegeberatung in Anspruch nehmen, miissen diese nach
§ 7a SGB XI kostenfrei erhalten. Insofern kénnen diese Aufwendungen von der Pflegeberatungs-
stelle nicht den Anspruchsberechtigten beziehungsweise den berlicksichtigungsfdhigen Angeh6-
rigen in Rechnung gestellt werden.

Die Pauschale wird von der Pflegeberatungsstelle bzw. dem Tréger der Pflegeberatung
(Fa. COMPASS) direkt gegentiber der KVB als Beihilfestelle des BEV geltend gemacht. Die Pflege-
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beratung — dabei ist es egal, wer sich beraten ldsst, — muss eine zu pflegende anspruchsberech-
tigte oder eine zu pflegende Person betreffen.

3 Besteht keine Pflegeversicherung, ist ein entsprechendes Gutachten einzuholen, aus dem die
Pflegebediirftigkeit und die Zuordnung zu einem Pflegegrad hervorgehen. Der Zuschuss zu den
pflegebedingten Aufwendungen wird entsprechend dem Bemessungssatz nach Ziffer 7 ge- wéihrt.

6.2 Leistungsvoraussetzungen

Voraussetzung fir die Zuschussfahigkeit von Aufwendungen ist die Anspruchsberechtigung im
Zeitpunkt des Entstehens der Aufwendungen und bei Aufwendungen fiir bericksichtigungsfahi-
ge Personen deren Beriicksichtigungsfahigkeit zu diesem Zeitpunkt. Die Aufwendungen gelten in
dem Zeitpunkt als entstanden, in dem die sie begriindende Leistung erbracht wird.

Aufwendungen fiir beriicksichtigungsfahige Personen nach Ziffer 4.1 sind zuschussfahig, wenn
der Gesamtbetrag ihrer Einkiinfte (§ 2 Abs. 3 in Verbindung mit Abs. 5 des Einkommensteuerge-
setzes) oder vergleichbarer auslandischer Einkinfte die im ,Informationsblatt zu den
Einkommensgrenzen nach Ziffer 6.2 BEV-RiPfl.” bekanntgemachten Hochstsatze nicht Gbersteigt.

Die Einkommensgrenze wird in den Folgejahren jahrlich, auf volle Euro abgerundet, im gleichen
Verhaltnis angepasst, in dem sich der allgemeine Rentenwert West nach der jeweils gliltigen
Rentenwertbestimmungsverordnung des Vorjahres erhoht. Die Anpassung ist erstmalig fir Zu-
schussantrage im Jahr 2024 zu Grunde zu legen. Die jeweils gliltige Einkommensgrenze wird
jahrlich durch das BEV berechnet und mit einem Informationsblatt bekannt gegeben.

Wird dieser Gesamtbetrag der Einkiinfte im laufenden Kalenderjahr nicht erreicht, sind Auf-
wendungen von Ehegattinnen, Ehegatten, Lebenspartnerinnen und Lebenspartner unter Vor-
behalt bereits im laufenden Jahr zuschussfahig. Die von den Ehegattinnen, Ehegatten, Lebens-
partnerinnen und Lebenspartner der anspruchsberechtigten Personen nach Ziffer 3 im Ausland
erzielten Einklinfte bleiben unberiicksichtigt. Der Gesamtbetrag der Einkiinfte ist durch Vorlage
einer Ablichtung des Steuerbescheides oder, wenn dieser nicht vorliegt, durch andere geeigne-
te Unterlagen nachzuweisen. Weist der Steuerbescheid den Gesamtbetrag der Einkiinfte nicht
vollstandig aus, kdnnen andere Nachweise gefordert werden.

Hinweise:
1 Die Einstufung in einen Pflegegrad wird von der zustdndigen Pflegeversicherung / Pflegekasse
vorgenommen.

2. (weggefallen)
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3 Dem Antrag auf Zuschiisse ist ein Nachweis (iber die Pflegebediirftigkeit und die Zuordnung
zu einem bestimmten Pflegegrad beizufiigen. Fiir Versicherte der privaten (PPV) oder sozialen
Pflegeversicherung (SPV) hat deren Versicherung die Pflegebediirftigkeit und den Grad der Pfle-
gebediirftigkeit feststellen zu lassen (gesetzliche Verpflichtung). Diese Feststellung ist fiir die
Leistungsgewdhrung (Bezuschussung) nach diesen Richtlinien mafsgebend. Ohne einen derartigen
Nachweis ist eine Bearbeitung des Fiirsorgeantrages nicht méglich (vgl. § 22
Verwaltungsverfahrensgesetz (VwVfG)).

4. (weggefallen)

5 Bei Priifung des Einkommens berticksichtigungsfédhiger Personen wird immer auf den Zeit-
punkt der Antragstellung abgestellt, unabhdngig davon, zu welchem Zeitpunkt die Aufwendun-
gen entstanden sind. Dadurch ist ein Schieben der entstandenen Aufwendungen in das Folgejahr
maglich. Die Ausschlussfrist nach Ziffer 9.4 ist zu beachten.

6.  Werden Zuschiisse auf Grund Ziffer 6.2 Abs. 2 Satz 2 gezahlt, ist die anspruchsberechtigte
Person aktenkundig dariiber zu belehren, dass nach Feststellung der Uberschreitung des Ge-
samtbetrages der Einkiinfte im laufenden Kalenderjahr die Zuschiisse zuriickzuzahlen sind.

7. Die Einkiinfte umfassen folgende Einkunftsarten:

1. Einkiinfte aus Land- und Forstwirtschaft,

2. Einkiinfte aus Gewerbebetrieb,

3. Einkiinfte aus selbstdndiger Arbeit,

4. Einkiinfte aus nichtselbsténdiger Arbeit,

5. Einkiinfte aus Kapitalvermdgen,

6. Einkiinfte aus Vermietung und Verpachtung,
7. sonstige Einkiinfte im Sinne des § 22 EStG

Der Gesamtbetrag der Einkiinfte nach § 2 Abs. 3 EStG ist die Summe der Einkiinfte, vermindert um
den Altersentlastungsbetrag, den Entlastungsbetrag fiir Alleinerziehende und den Abzug bei
Einkiinften aus Land- und Forstwirtschaft nach § 13 Abs. 3 EStG. Nach dem EStG § 2 Abs. 2 sind
Einkiinfte bei Land- und Forstwirtschaft, Gewerbebetrieb und selbstéindiger Arbeit der Gewinn (§$§
4 bis 7 k EStG) und bei den anderen Einkunftsarten die Einnahmen abziiglich der Werbungs- kosten
(88 8 bis 9a EStG). Die Voraussetzungen fiir die Berliicksichtigung der Ehegattin oder des
Ehegatten, der Lebenspartnerin oder des Lebenspartners sind durch Vorlage des Steuerbeschei-
des jdhrlich nachzuweisen. Die fiir die rechtliche Priifung nach den BEV-RiPfl nicht benétigten
Angaben kénnen unkenntlich gemacht werden. Es kénnen andere Einkommensnachweise zuge-
lassen werden, wenn die anspruchsberechtigte Person den Steuerbescheid nicht vorlegen kann.
Aussagekraft und Beweiswert eines anderen Nachweises miissen dem amtlichen Steuerbescheid
gleichwertig sein und alle von § 2 Abs. 3 EStG erfassten Einkiinfte umfassen.

Einklinfte aus Land- und Forstwirtschaft, Gewerbebetrieb und selbstdndiger Arbeit sind der Ge-
winn, bei den anderen Einkunftsarten der Uberschuss der Einnahmen (iber die Werbungskosten.
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8 Soweit beriicksichtigungsféihige Personen liber ein eigenes Einkommen in dieser Héhe verfii-
gen, bedarf es der Fiirsorgepflicht des Dienstherrn nicht mehr. Die Fiirsorgepflicht des Dienst-
herrn erfordert jedoch eine Uberpriifung dieser Grenzen, insbesondere auch im Hinblick auf die
vom Bundesverfassungsgericht in seiner jiingsten Rechtsprechung zur Alimentation mehrfach
betonten Beziehungen zwischen amtsangemessener Alimentation und dem Niveau der Beihilfe-
leistungen (BVerfG, Urteil vom 5. Mai 2015, 2 BvL 17/09 u. a., Rn. 122; BVerfG, Beschluss vom 17.
November 2015, 2 BvL 19/09 u.a. Rn. 105).

Der dem Dienstherrn bei der Beihilfegewdhrung eingerdumte Spielraum erlaubt es dabei nur,
erhebliches Einkommen, das zu einer wirtschaftlichen Selbstdndigkeit von nicht selbst beihilfe-
berechtigten Personen fiihrt, bei der Beihilfegewdhrung einschréinkend zu berticksichtigen. Er-
hebliches Einkommen liegt jedoch dann nicht vor, wenn es nur auf Grund von Rentenanpassun-
gen zur Uberschreitung der Einkommensgrenze kommt. Aus diesem Grund wird der Gesamtbe-
trag der Einkiinfte fiir beriicksichtigungsféhige Personen kiinftig in gleichem MafSe angepasst wie
der gesetzliche Rentenwert West.

Die Erh6hung des Rentenwertes West wirkt sich aus Vollzugsgriinden erst in dem auf die Ande-
rung folgenden Kalenderjahr aus und soll friihestens fiir die Beantragung der Beihilfe im Jahr 2024
zu Grunde gelegt werden.

6.3 Aufwendungen und Leistungen im Ausland

Aufwendungen flr Leistungen in einem Mitgliedstaat der Europdischen Union sind wie im In- land
entstandene Aufwendungen zu behandeln. Aufwendungen fur Leistungen aullerhalb der
Europadischen Union sind zuschussfahig, wenn es sich um Aufwendungen nach Ziffer 6.4 bis 6.17
handelt und nur insoweit und bis zu der Héhe, wie sie im Inland entstanden und zuschussfahig
waren.

Bei innerhalb der Europdischen Union entstandenen zuschussfahigen Aufwendungen wird kein
Kostenvergleich durchgefiihrt. Zuschussfahige Hochstbetrdage, Ausschliisse und Eigenbeteili-
gungen sind zu beachten.

Die Belege Uber Aufwendungen im Ausland miissen grundséatzlich den im Inland geltenden An-
forderungen entsprechen. Kann die anspruchsberechtigte Person die fiir den Kostenvergleich
notwendigen Angaben nicht beibringen, hat die KVB-Bezirksleitung die Angemessenheit der
Aufwendungen festzustellen. Auf Anforderung muss eine Ubersetzung der erbrachten Leistun-
gen vorgelegt werden.
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Hinweise:

1 Rechnungsbetrdge in auslédndischer Wdhrung sind mit dem am Tag der Festsetzung des Zu-
schusses geltenden amtlichen Devisen-Wechselkurs in EURO umzurechnen, sofern der bei der
Begleichung der Rechnung angewandte Umrechnungskurs nicht nachgewiesen wird.

2 Den Belegen iiber Aufwendungen von mehr als 1.000,00 € ist eine Ubersetzung beizufiigen.
Bis 1.000 € ist eine kurze Angabe der Antragstellerin oder des Antragstellers (ber Art und Um-
fang der Leistungserbringung ausreichend.

3. Fiir die zuschussfdhigen Aufwendungen anspruchsberechtigter und beriicksichtigungsféhi-
ger Personen mit stéindigem Wohnsitz aufSerhalb eines Mitgliedstaates der Europdischen Union
gilt als Wohnort

a) bei Versorgungsempfingerinnen oder Versorgungsempféngern der Sitz der KVB-
Bezirksleitung bzw. der BEV-Dienststelle Mitte,

b) beiden librigen anspruchsberechtigten Personen der Dienstort.

4. Grundsdtzlich obliegt es der anspruchsberechtigten Person priifbare Belege fiir Leistungen im
Ausland vorzulegen. Soweit die Priifung ohne weitere Mitwirkung der anspruchsberechtigten
Person méglich ist, bedarf es keiner weiteren Unterlagen. Eine Ubersetzung unterliegt keinen
besonderen Formvorschriften; sie muss nicht amtlich beglaubigt sein. Die Kosten einer erforder-
lichen Ubersetzung sind nicht zuschussfdhig.

6.4 Hausliche Pflegehilfe

Aufwendungen fiur hdusliche Pflegehilfe sind in Hohe der in § 36 Abs. 3 SGB XI genannten Satze
zuschussfahig, wenn die anspruchsberechtigte Person in Pflegegrad 2 bis 5 eingestuft ist und die
in Rechnung gestellten Verrichtungen korperbezogene PflegemalRnahmen, pflegerische Be-
treuungsmafinahmen oder Hilfen bei der Haushaltsfiihrung nach § 36 Abs. 1 und 2 SGB Xl be-
treffen. Hausliche Pflegehilfe wird durch geeignete Pflegekrafte erbracht, die in einem Ver-
tragsverhiltnis zur Pflegekasse bzw. zur PPV oder zu einer ambulanten Pflegeeinrichtung ste-
hen, mit der die jeweilige Pflegekasse einen Versorgungsvertrag abgeschlossen hat. Ausge-
nommen sind dabei Aufwendungen fiir Leistungen nach Satz 1, soweit es sich um Aufwendun-
gen der hauslichen Krankenpflege handelt.

§ 36 Abs. 4 Satz 1 SGB Xl gilt entsprechend.

Bei einer hauslichen Pflege durch geeignete Pflegekrafte (Berufspflege) sind entsprechend den
Pflegegraden des § 15 SGB Xl die Aufwendungen je Kalendermonat zuschussfahig.
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Hinweise:

1 Als Pflegeeinsatz gilt die Tétigkeit, die die geeignete Pflegekraft bei den kérperbezogenen
Pflegemafsnahmen, der pflegerischen Betreuung oder der Hilfe bei der Haushaltsfiihrung jeweils
zusammenhdngend erbringt.

2. Geeignete Pflegekrdifte sind Personen, die

- bei ambulanten Pflegeeinrichtungen (Pflegedienste) angestellt sind und die unter sténdiger
Verantwortung einer ausgebildeten Pflegefachkraft pflegebediirftige Personen ambulant
pflegen und hauswirtschaftlich versorgen und betreuen (§ 71 Abs. 1, § 72 SGB Xl) oder

- bei der Pflegekasse angestellt sind (§ 77 Abs. 2 SGB Xl) oder
- mit der Pflegekasse einen Einzelvertrag nach § 77 Abs. 1 SGB XI geschlossen haben.

- von der privaten Pflegeversicherung zur Pflege und hauswirtschaftlichen Versorgung zuge-
lassen sind (§ 4 Abs. 1 MB/PPV)

3 (weggefallen)
6.5 Pflegegeld

Anstelle der Zuschiisse nach Ziffer 6.4 kdnnen auch Pauschalzuschiisse gewdhrt werden, soweit
die hausliche Pflege durch andere als die in Ziffer 6.4 genannten Pflegekrafte erfolgt. Die Hohe
der Pauschalzuschisse richtet sich dabei nach § 37 Abs. 1 SGB XI.

Die Hohe des Pauschalzuschusses ergibt sich aus dem jeweiligen Pflegegrad entsprechend § 15
SGB Xl und wird in Hohe der in § 37 Abs. 1 SGB Xl angefiihrten Betrage bezuschusst.

Ein aus der PPV oder SPV zustehendes Pflegegeld und entsprechende Erstattungen oder Sach-
leistungen auf Grund sonstiger Rechtsvorschriften sind auf Pauschalzuschiisse anzurechnen. Fiir
Personen, die nicht gegen das Risiko der Pflegebedurftigkeit versichert sind, werden die getatig-
ten Aufwendungen im Rahmen der Pauschalzuschiisse zur Halfte berticksichtigt.

Flrsorgeleistungen zum Pflegegeld werden am Monatsanfang fiir den Vormonat gewahrt.

Ein Pauschalzuschuss wird nicht gewahrt, soweit ein Anspruch nach den §§ 74 bis 76 SGB XIV oder
nach § 17 Abs. 1 des Soldatenentschadigungsgesetz besteht. Ein Anspruch auf Pflege- pauschalen
im Rahmen der Sozialen Entschadigung nach § 21 SGB XIV berihrt die Gewdhrung von
Pauschalzuschissen nicht.

Zuschiisse werden auch zu Aufwendungen fiir Beratungsbesuche im Sinne des § 37 Abs. 3 SGB Xl
gewdhrt. § 37 Abs. 4 Satz 1 SGB Xl| bleibt unberihrt. Der Umfang der anteiligen
Zuschussleistungen bestimmt sich entsprechend § 37 Abs. 3 SGB XI.

§ 37 Abs. 6 SGB Xl gilt entsprechend.
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Besteht der Anspruch auf Pauschalzuschuss nicht fiir einen vollen Kalendermonat, wird der
Pauschalzuschuss fiir den Teilmonat nur anteilig gewahrt; dabei ist ein Kalendermonat mit 30
Tagen anzusetzen.

Wahrend einer Verhinderungspflege nach Ziffer 6.7 wird die Halfte des bisher bezogenen Pfle-
gegeldes bis zu acht Wochen und wahrend einer Kurzzeitpflege nach Ziffer 6.11 fir bis zu acht
Wochen je Kalenderjahr fortgewahrt (§ 37 Abs. 2 SGB Xl).

Verstirbt die pflegebedirftige Person, wird der Pauschalzuschuss bis zum Ende des Kalender-
monats gewahrt, in dem der Tod eingetreten ist, wenn mindestens an einem Tag im Sterbemo-
nat Anspruch auf Pflegegeld bestanden hat.

Hinweise:
1 Andere als in Ziffer 6.4 genannte Pflegekrdifte sind Pflegepersonen, die nicht erwerbsmdfig
eine pflegebediirftige Person in seiner hduslichen Umgebung pflegen.

2. Zeiten, fiir die Aufwendungen einer vollstationdren Krankenhausbehandlung, der stationd-
ren Rehabilitation (ggf. nach den Tarifbestimmungen des KVB-Tarifs) oder der stationdren Pfle-
ge nach Ziffer 6.12 oder 6.13 geltend gemacht werden, unterbrechen die hdusliche Dauerpflege.
Fiir diese Zeiten wird der Pauschalzuschuss anteilig nicht gewdhrt. Dies gilt nicht in den ersten vier
Wochen einer vollstationdren Krankenhausbehandlung, einer hduslichen Krankenpflege mit
Anspruch auf Grundpflege und hauswirtschaftliche Versorgung oder stationdren Rehabilitation.
Bei anspruchsberechtigten oder beriicksichtigungsféihigen Personen, die ihre Pflege durch von
ihnen beschdftigte besondere Pflegekrdifte sicherstellen und bei denen § 66 Abs. 4 Satz 2 SGB XlI
Anwendung findet, wird der Pauschalzuschuss oder anteilige Pauschalzuschuss auch iiber die
ersten vier Wochen hinaus weiter gewdhrt.

3 Entsprechende Leistungen auf Grund sonstiger Rechtsvorschriften im Sinne von Satz 3  sind

2.B. solche nach § 34 BeamtVG, nicht hingegen Leistungen nach § 64 SGB XlII (Pflegegeld durch
einen Trdger der Sozialhilfe). Sozialleistungen nach dem SGB Xll sind nachrangig gegeniiber
sonstigen zustehenden Leistungen (§ 2 Abs. 1 SGB Xll). Die Zuschussgewdhrung nach diesen
Richtlinien darf nicht mit Hinweis auf Leistungen nach SGB Xl versagt werden (§ 2 Abs. 2 Satz 2
SGB XIi).

4. Hinsichtlich einer Abschlagszahlung siehe Ziffer9.3.1.

6.6 Kombination aus Leistungen fiir Hausliche Pflegehilfe und Pflegegeld

Erfolgt die hausliche Pflegehilfe nach Ziffer 6.4 nur teilweise durch eine der in Ziffer 6.4 Satz 1
genannten Pflegekrafte, wird daneben ein anteiliger Pauschalzuschuss nach Ziffer 6.5 gewahrt.
Der Pauschalzuschuss wird um den Prozentsatz vermindert, zu dem Zuschisse nach Ziffer 6.4

gewdhrt werden.

Hinweise:
1 (weggefallen)
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Beispiele zu Kombinationsleistungen:

11 Ein in der PPV versicherter Versorgungsempféinger nimmt als pflegebediirftige Person des
Pflegegrades 3 zu jeweils 50 % die Pflege durch Berufspflegekrdfte (748,50 € von 1.497,00 €) und
das Pflegegeld (299,50 € von 599,00 €) in Anspruch. Die hdlftige Héchstgrenze wird nicht
liberschritten.

a) Leistungen der PPV

- zuden Aufwendungen fiir die Berufspflegekraft
30 % von 748,50 €

=224,55 €

- zum Pflegegeld

30 % von 299,50 € = 89,85¢€
Gesamt = 314,40€

b) Fiirsorgeleistungen des BEV (Zuschuss)

- zu den Aufwendungen fiir die Berufspflegekraft

70 % von 748,50 € = 523,95 €
- Pauschalzuschuss

70 % von 299,50 € = 209,65 €
Gesamt = 733,60€

12 Ein in der SPV versicherter Versorgungsempfénger nimmt als pflegebediirftige Person des
Pflegegrades 3 zu jeweils 50 % die Pflege durch Berufspflegekrdifte (748,50 € von 1.497,00 €) und
das Pflegegeld (299,50 € von 599,00 €) in Anspruch; die hdlftige Hochstgrenze fiir Pflege- krdfte
wird nicht lberschritten. Als Person nach § 28 Abs. 2 SGB X| erhdilt der Versorgungsemp- féinger
von der SPV in diesem Fall 50 % von 299,50 € (vgl. Ziffer 7.2).

a) Leistungen der SPV

- zuden Aufwendungen fiir die Berufspflegekraft

50 % von 748,50 € = 374,25 €
- zum Pflegegeld

50 % von 299,50 € = 149,75 €
Gesamt = 524,00 €

b) Fiirsorgeleistungen des BEV (Zuschuss)

- zuden Aufwendungen fiir die Berufspflegekraft

in gleicher Hbhe wie die Leistung der SPV (Ziffer 7.2) = 374,25 €
- Pauschalzuschuss
50 % von 599,00 € =272,50 € =149,75 €
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Gesamt = 524,00 €

2. Istin der PPV oder SPV die Inanspruchnahme von Leistungen nach § 38 SGB XI auf Grund der
Ausschopfung des Leistungsrahmens nach § 36 Abs. 3 und 4 SGB X| nicht mdglich, ist die
Gewdhrung von Zuschiissen zu Aufwendungen fiir Leistungen nach Ziffer 6.6 ebenfalls ausge-
schlossen.

6.7 Hausliche Pflege bei Verhinderung einer Pflegeperson
Bei Verhinderung der Pflegeperson gilt § 39 SGB Xl in Verbindung mit § 42a SGB XI entsprechend.

Ist eine Pflegeperson wegen Erholungsurlaubs oder Krankheit oder aus anderen Griinden an
der haduslichen Pflege gehindert, so sind Aufwendungen fiir eine notwendige Ersatzpflege ent-
sprechend § 39 und 42a SGB Xl zuschussfahig.

Aufwendungen fiir eine Versorgung der pflegebediirftigen anspruchsberechtigten Person oder
beriicksichtigungsfahigen Person in zugelassenen Vorsorge- oder Rehabilitationseinrichtungen
sind nach § 42b Absatz 1 Satz 1, Absatz 2 und Absatz 5 Satz 2 SGB XI nur zuschussfahig, wenn
kein Anspruch nach § 40 Absatz 3a Satz 1 SGB V besteht. Anspriiche auf hausliche Pflege
einschlieRlich der Fursorgeleistungen zum Pflegegeld ruhen, solange sich die Pflegeperson in
der Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtung befindet und die pflegebediirftige
anspruchsberechtigte oder beriicksichtigungsfahige Person nach Satz 1 versorgt wird. Erfolgt
die Versorgung der pflegebediirftigen Person nach § 42b Absatz 2 Satz 3 SGB Xl in einer
zugelassenen vollstationaren Pflegeeinrichtung, so sind die pflegebedingten Aufwendungen
einschlieRlich der Aufwendungen fir Betreuung, der Aufwendungen fiir Leistungen der
medizinischen Behandlungspflege sowie der Entgelte fiir Unterkunft und Verpflegung und der
betriebsnotwendigen Investitionsaufwendungen im Umfang des fiir diese Pflegeeinrichtung
geltenden Gesamtheimentgelts zuschussfahig.

Hinweise:
1 (weggefallen)

2 Artund Umfang der anteiligen Zuschlisse bestimmen sich nach § 39 SGB XI. Fiir Personen, die
nach § 28 Abs. 2 SGB Xl Leistungen zur Hdlfte erhalten, werden Zuschiisse in gleicher Héhe

gewdhrt.

3. Uber die Gewdhrung von Leistungen nach § 42b Abs. 2 und 3 entscheidet die Pflegeversicherung
/ Pflegekasse. Fiirsorgeleistungen werden entsprechend der Vorleistung der SPV / PPV gewdhrt.
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6.8 Angebote zur Unterstiitzung im Alltag und Umwandlung des ambulanten
Sachleistungsbetrags nach § 45a SGB Xl und Entlastungsbetrag nach § 45b SGB XI

Aufwendungen fir Leistungen sind entsprechend den §§ 45a und 45b des SGB Xl zuschussfahig.

Hinweis:

Der Entlastungsbetrag kann innerhalb des jeweiligen Kalenderjahres in Anspruch genommen
werden. Wird die Leistung in einem Kalenderjahr nicht ausgeschopft, kann der nicht verbrauchte
Betrag in das folgende Kalenderhalbjahr (ibertragen werden.

6.9 Pflegehilfsmittel und technische Hilfen, Verbrauchshilfsmittel, MaBnahmen zur Verbes-
serung des Wohnumfeldes

69.1 Pflegehilfsmittel

Zuschiisse werden auch zu Aufwendungen fir Pflegehilfsmittel und technische Hilfen nach § 40
Abs. 1 bis 3 und 5 SGB XI und fiir MaRRnahmen zur Verbesserung des individuellen Wohnumfel-
des der pflegebediirftigen Personen nach § 40 Abs. 4 SGB XI gewahrt. Die Aufwendungen sind
nur zuschussfahig, wenn auch ein Anspruch auf anteilige Zuschisse fiir die jeweiligen Leistungen
gegen die PPV oder SPV besteht. Bei privater Pflegeversicherung ist der Aufwendungsbetrag dem
Grunde nach zuschussfahig, aus dem der anteilige Zuschuss berechnet wird.

Zuschussfahig sind Aufwendungen fur digitale Pflegeanwendungen bei hduslicher Pflege ent-
sprechend § 40a SGB Xl unter der Voraussetzung, dass die Notwendigkeit der Versorgung mit
digitalen Pflegeanwendungen durch die private oder soziale Pflegeversicherung anerkannt
wurde, und erganzende Unterstiitzungsleistungen bei der Nutzung digitaler Pflegeanwendun-
gen entsprechend § 39a des SGB XI.

Die Aufwendungen sind insgesamt nur bis zur Hohe der in § 40 SGB XI genannten Betrage bei-
hilfefahig.

Hinweis:
Wird der monatliche Bedarf zum Verbrauch bestimmte Pflegehilfsmittel pauschal ohne Rech-
nungen anerkannt, kann der Zuschuss entsprechend ohne Kostennachweis gewdhrt werden.

Zur Verwaltungsvereinfachung und Entlastung der pflegebediirftigen Personen ist — auch zur
Feststellung der Zuschussféhigkeit von Aufwendungen — keine drztliche Verordnung zum Nach-

weis der Notwendigkeit von Pflegehilfsmitteln erforderlich.

Flir die in der PPV Versicherten sind Aufwendungen fiir die im Pflegehilfsmittelverzeichnis der
PPV aufgefiihrten Pflegehilfsmittel zuschussfdhig.
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692 Technische Hilfen

Technische Hilfsmittel werden in allen geeigneten Fdllen vorrangig leihweise Uberlassen.
Aufwendungen fir technische Hilfsmittel werden anteilig entsprechend der Bemessungssatze
nach Ziffer 7 der Richtlinien bezuschusst.

693 MalRnahmen zur Verbesserung des Wohnumfeldes

Zuschussfihig sind Aufwendungen fir MaBBnahmen zur Verbesserung des individuellen Wohn-
umfeldes gemal § 40 Abs. 4 SGB XI.

Die Aufwendungen sind nur zuschussfidhig, wenn auch ein Anspruch auf anteilige Zuschisse fir
die jeweiligen Leistungen gegen die PPV oder SPV besteht. Bei privater Pflegeversicherung ist der
Aufwendungsbetrag dem Grunde nach zuschussfahig, aus dem der anteilige Zuschuss berechnet
wird.

6.10 Digitale Pflegeanwendungen

Nach § 40a Abs. 1 SGB XI haben Pflegebediirftige der Pflegegrade 1 — 5 einen Anspruch auf eine
Versorgung mit digitalen Pflegeanwendungen. Der Anspruch ist auf die Versorgung mit digitalen
Pflegeanwendungen in der Hauslichkeit beschrankt. Der Anspruch umfasst gem. § 40a Abs. 2 SGB
Xl nur solche digitalen Pflegeanwendungen, die vom Bundesinstitut fir Arzneimittel und
Medizinprodukte in das Verzeichnis fir digitale Pflegeanwendungen nach § 78a Abs. 3 SGB XI
aufgenommen wurden.

6.11 Erginzende Unterstiitzung bei Nutzung von digitalen Pflegeanwendungen
gem. § 39a SGB XI

Pflegebedirftige haben bei der Nutzung digitaler Pflegeanwendungen im Sinne des § 40a SGB
Xl Anspruch auf erganzende Unterstiitzungsleistungen. Der Anspruch setzt voraus, dass die er-
ganzende Unterstltzungsleistung fiir die Nutzung der digitalen Pflegeanwendung im Einzelfall
erforderlich ist.

Hinweis:
(weggefallen)

6.12 Teilstationadre Pflege

Aufwendungen fur teilstationdre Pflege in Einrichtungen der Tages- und Nachtpflege sind nur
zuschussfahig, wenn hausliche Pflegehilfe nicht in ausreichendem Umfang sichergestellt werden
kann oder die teilstationdre Pflege zur Erganzung oder Starkung der hauslichen Pflege er-
forderlich ist. Zuschussfahig sind auch Aufwendungen fiir die notwendige Beférderung pflege-
bediirftiger Personen von der Wohnung zur Einrichtung der Tages- und Nachtpflege und zurlick.
§ 41 Abs. 2 SGB XI gilt entsprechend. Pflegebedirftige Personen kdnnen die teilstationdre Pfle-
ge in Einrichtungen der Tages- und Nachtpflege zusatzlich zur hauslichen Pflege nach Ziffer 6.4
oder dem Pflegegeld nach Ziffer 6.5 bzw. der Kombinationsleistung nach Ziffer 6.6 in Anspruch
nehmen, ohne dass eine Anrechnung auf diese Anspriiche erfolgt. Dabei gilt § 41 Abs. 3 SGB XI
entsprechend.
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Die zuschussfahigen Aufwendungen dirfen monatlich den in § 41 Abs. 2 SGB XI fiir den jeweili-
gen Pflegegrad vorgesehenen Hochstbetrag nicht Gbersteigen.

Hinweise:

Die jeweiligen Pflegeeinsdtze gelten als erbracht, soweit im Einzelfall nicht eine geringere Inan-
spruchnahme nachgewiesen wird. Stellt die Einrichtung der Tages- und Nachtpflege einen Pau-
schalsatz fiir Pflegeleistungen und Unterkunft und Verpflegung in Rechnung, sind 60 % des Pau-
schalsatzes als Pflegekosten anzusetzen. Fahrtkosten sind Bestandteil der mit der Pflegeeinrich-
tung geschlossenen Pflegesatzvereinbarung und werden im Rahmen des mafgeblichen Héchst-
betrags nach § 41 Absatz 2 Satz 2 SGB Xl erstattet. Sofern Fahrtkosten nicht in der Rechnung der
Einrichtung enthalten sind und gesondert geltend gemacht werden, sind diese nach den Vorga-
ben des § 31 Absatz 4 BBhV bei Fahrten von Angehdrigen zu ermitteln bzw. die tatsdchlichen
Fahrtkosten bei Beférderung mit dffentlichen Verkehrsmitteln zu beriicksichtigen und im Rah-
men der Leistungsbetréige nach § 38d BBhV i. V. m. § 41 SGB XI mit zu erstatten.

6.13 Kurzzeitpflege
Bei Kurzzeitpflege gilt § 42 SGB Xl in Verbindung mit 42a SGB XI entsprechend. Die Zuschiisse

dirfen insgesamt den gemeinsamen Jahresbetrag gemal § 42a SGB XI je Kalenderjahr nicht
Ubersteigen.

Hinweis:
Der Anspruch auf Kurzzeitpflege ist auf acht Wochen im Kalenderjahr begrenzt.

6.14 Vollstationdre Pflege

6141 Pflegebedlrftige Personen der Pflegegrade 2 - 5 haben Anspruch auf Zuschisse zu den
Aufwendungen fiir vollstationare Pflege in einer zugelassenen Pflegeeinrichtung im Sinne des
§ 72 Abs. 1 Satz 1 SGB Xl oder in einer vergleichbaren Pflegeeinrichtung.

Zuschussfahig sind die pflegebedingten Aufwendungen, die Aufwendungen fiir Betreuung so- wie
Aufwendungen fiir medizinische Behandlungspflege hdchstens bis zur Hohe der in § 43 Abs. 2
SGB XI genannten Pauschalbetrage.

Zuschussfdhig ist der Leistungszuschlag zu den pflegebedingten Aufwendungen fiir Pflegebe-
dirftige der Pflegegrade 2 — 5 in vollstationdren Einrichtungen mit Verglitungsvereinbarung

gemald § 43¢ SGB XI.

§ 43, § 43b und § 43¢ SGB Xl gelten entsprechend.
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6142 Aufwendungen fir Pflegeleistungen, die Uber die nach Ziffer 6.14.1 zuschussfahigen Auf-
wendungen hinausgehen, Verpflegung und Unterkunft einschlief8lich der Investitionskosten sind
auf besonderen Antrag zuschussfahig, soweit die Pflegeeinrichtung monatlich abrechnet und von
den durchschnittlichen monatlichen Einnahmen nach Ziffer 6.14.3 nicht mindestens ein Betrag
in Hohe der Summe der folgenden monatlichen Betrage verbleibt:

1 8 % des Grundgehalts der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 13 fir jede Anspruchsbe-
rechtigte, jeden Anspruchsberechtigten, jede bericksichtigungsfahige Angehorige, je-
den beriicksichtigungsfahigen Angehorigen, jede Ehegattin, jeden Ehegatten, jede Le-
benspartnerin oder jeden Lebenspartner, fiir die oder den ein Anspruch nach Zif-
fer 6.14.1 oder § 43 Absatz 1, 2 und 4 SGB Xl besteht,

2 30 % des Grundgehalts der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 13, fir eine Anspruchsbe-
rechtigte, einen Anspruchsberechtigten, eine Ehegattin, einen Ehegatten, eine Lebens-
partnerin oder einen Lebenspartner, fir die oder den kein Anspruch nach Ziffer 6.14.1
oder nach § 43 Absatz 1, 2 und 4 SGB Xl besteht,

3. 3 % des Grundgehalts der Stufe 8 der Besoldungsgruppe A 13 fiir jedes bericksichti-
gungsfahige Kind, fir das kein Anspruch nach Ziffer 6.14.1 oder nach § 43 Absatz 1, 2
und 4 SGBXI besteht, und

4, 3 % des Grundgehalts der letzten Besoldungsgruppe fiir die Anspruchsberechtigte oder
den Anspruchsberechtigten.

Satz 1 gilt bei anderen Abrechnungszeitraumen entsprechend. Satz 1 gilt nicht fiir Zusatzleis-
tungen nach & 88 SGBXI. Hat eine Anspruchsberechtigte, ein Anspruchsberechtigter, eine be-
ricksichtigungsfahige Angehdrige oder ein bericksichtigungsfahiger Angehoriger Anspruch auf
Zuschuss zu den Unterkunfts-, Investitions- und Verpflegungskosten nach landesrechtlichen
Vorschriften, sind die Aufwendungen nach Satz 1 in Hohe des tatsachlich gezahlten Zuschusses
zu mindern. Das Gleiche gilt, wenn der Zuschuss nach landesrechtlichen Vorschriften, das einer
oder einem Anspruchsberechtigten oder einer oder einem bericksichtigungsfahigen Angehori-
gen zuzurechnen ist, einem Dritten gezahlt wird.

Hinweis:
Bei riickwirkender Besoldungserhéhung erfolgt keine Neuberechnung
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6.143 Malgeblich sind die im Kalenderjahr vor dem Entstehen der pflegebedingten Aufwen-
dungen erzielten Einnahmen. Einnahmen sind:

1 die Bruttobezlige nach § 1 Absatz 2 Nummer 1 und 3 und Absatz 3 des Bundesbesol-
dungsgesetzes, die nach Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und Anrechnungsvor-
schriften verbleiben, und der Altersteilzeitzuschlag; unberiicksichtigt bleibt der kin-
derbezogene Familienzuschlag,

2. die Bruttobeziige nach § 2 des Beamtenversorgungsgesetzes, die nach Anwendung von
Ruhens-, Kiirzungs- und Anrechnungsvorschriften verbleiben; unberiicksichtigt bleiben
das Sterbegeld nach § 18 des Beamtenversorgungsgesetzes, der Unterschiedsbetrag
nach § 50 Absatz 1 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes sofern der beihilfeberech-
tigten Person nicht nach § 57 des Beamtenversorgungsgesetzes geringere Versor-
gungsbezlige zustehen, sowie der Unfallausgleich nach § 35 des Beamtenversorgungs-
gesetzes und die Unfallentschadigung nach § 43 des Beamtenversorgungsgesetzes,

3. der Zahlbetrag der Renten aus der gesetzlichen Rentenversicherung und aus einer zu-
satzlichen Alters- und Hinterbliebenenversorgung der beihilfeberechtigten Person, der
Ehegattin oder des Ehegatten oder der Lebenspartner oder des Lebenspartners; maf3-
geblich ist der Betrag, der sich vor Abzug der Beitrage zur Kranken- und Pflegeversiche-
rung und ohne Berlicksichtigung des Beitragszuschusses ergibt; unberiicksichtigt blei-
ben Leistungen der Kindererziehung nach § 294 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch,

4, die unter § 2 Absatz 2 des Einkommenssteuergesetzes fallenden Einkiinfte der beihil-
feberechtigten Person aus selbststandiger und nicht selbststandiger Arbeit und

5. der unter § 2 Absatz 3 des Einkommenssteuergesetzes fallende Gesamtbetrag der Ein-
kiinfte der Ehegattin oder des Ehegatten oder der Lebenspartnerin oder des Lebens-
partners; unbericksichtigt bleibt der Anteil einer gesetzlichen Rente, der der Besteue-
rung unterliegt.

Die Einnahmen sind jahrlich nachzuweisen. Macht die anspruchsberechtigte Person glaubhaft,
dass die aktuellen Einnahmen voraussichtlich wesentlich geringer sind als die im Kalenderjahr vor
Entstehen der pflegebedingten Aufwendungen erzielten durchschnittlichen monatlichen
Einnahmen, sind die Einnahmen im jeweiligen Pflegemonat zugrunde zu legen. Hat die an-
spruchsberechtigte Person keine Einnahmen nach Satz 1 aus dem Kalenderjahr vor dem Entste-
hen der pflegebedingten Aufwendungen, werden die voraussichtlichen Einnahmen im jeweili-
gen Pflegemonat zugrunde gelegt. Befinden sich verheiratete oder in einer Lebenspartnerschaft
lebende Personen in vollstationdrer Pflege und verstirbt die anspruchsberechtigte Person, sind
die aktuellen Einnahmen im jeweiligen Pflegemonat zugrunde zu legen, bis die Voraussetzungen
nach Satz 4 nicht mehr vorliegen.

Richtlinien ,,Dauernde Pflegebediirftigkeit*



-28 -

Hinweise:
1 Kosten einer stationdiren Pflege kénnen nur bezuschusst werden, wenn die Pflegeeinrichtung
nach § 72 Abs. 1 Satz 1 SGB X| zugelassen ist.

2 (weggefallen)

3 Werden die Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung von der Pflegeeinrichtung bei der Be-
rechnung des Pflegesatzes nicht besonders nachgewiesen, ist grundsdtzlich die von der PPV oder
SPV vorgenommene Aufteilung der Kosten mafSgeblich.

4. Beivoriibergehender Abwesenheit der pflegebediirftigen Person aus dem Pflegeheim sind
die Aufwendungen (Betten- und Platzfreihaltegebiihren) fiir vollstationdre Pflege zuschussféhig,
solange die Voraussetzungen des § 87a Abs. 1 Satz 5 und 6 SGB Xl vorliegen. Das heifst, dass der
Pflegesatz im Fall voriibergehender Abwesenheit vom Pflegeheim fiir einen Abwesenheitszeit-
raum von bis zu 42 Tagen im Kalenderjahr fiir die pflegebediirftige Person freizuhalten ist.
Abweichend hiervon verldngert sich der Abwesenheitszeitraum bei Krankenhausaufenthalten
und bei Aufenthalten in Rehabilitationseinrichtungen fiir die Dauer dieser Aufenthalte.

Dabei sind in den zu schlieflenden Rahmenvertréigen nach § 75 SGB X| fiir die vorgenannten Ab-
wesenheitszeiten, soweit drei Kalendertage (iberschritten werden, Abschldge von mindestens 25
% der Pflegevergiitung, der Entgelte fiir Unterkunft und Verpflegung und der Zuschlédge nach

$ 92b SGB Xl vorzusehen.

5 Ein Anspruch auf Zuschiisse fiir Aufwendungen der stationdren Pflege endet mit dem Tag, an
dem die Heimbewohnerin oder der Heimbewohner aus dem Heim entlassen wird oder verstirbt.

6. Die Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung und die Investitionskosten gehéren nicht zu den
Aufwendungen, die in die Pflegeverglitung einbezogen werden diirfen. Bei diesen Aufwendungen
handelt es sich nicht um pflegebedingten Aufwand. Zu den Investitionskosten gehéren alle
Mafinahmen, die dazu bestimmt sind, die zum Betrieb der Einrichtung erforderlichen Gebdude
und sonstigen abschreibungsféhigen Anlagegiiter herzustellen oder wiederzubeschaffen, in-
stand zu setzen oder instand zu halten sowie Aufwendungen fiir Miete, Pacht, Nutzung bzw.
Mitbenutzung von Gebduden und Grundstiicken. Dariiber hinaus gehéren sowohl die Anschubfi-
nanzierung einer neuen Einrichtung sowie MafSnahmen zur Umstellung der Aufgaben sowie zur
SchliefSung der Einrichtung zu den Investitionskosten.

7. In Fdllen nach Ziffer 6.14.2 erhéht sich der Bemessungssatz auf 100 %.
Ein Zuschuss fiir Pflegeleistungen, Unterkunft und Verpflegung und Investitionskosten kann auch

fiir pflichtversicherte Ehegatten, Lebenspartnerinnen oder Lebenspartner gewdhrt werden, so-
fern die Voraussetzungen nach Satz Ziffer 6.14.1 vorliegen.
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8. Bei der Berechnung der Einnahmen bleiben unberiicksichtigt:

=~

Einkommen von Kindern,
2. Einkommen aus geringfiigigen Tétigkeiten (§ 8 SGB IV) und
3. Leistungsprémien nach § 42a BBesG.

9 Ist die Ehegattin oder der Ehegatte bzw. die Lebenspartnerin oder der Lebenspartner berufs-
tdatig, kann im Regelfall davon ausgegangen werden, dass die Einkommensgrenze liberschritten
wird. Soweit Anspruchsberechtigte nachweisen, dass beide Einkommen geringer sind, sind als
Erwerbseinkommen der Ehegattin oder des Ehegatten bzw. die Lebenspartnerin oder der Leben-
spartner insbesondere das Bruttoeinkommen aus einer selbsténdigen oder nicht selbsténdigen
Tdtigkeit sowie Lohnersatzleistungen zugrunde zu legen.

10, Sofern der Pauschalzuschuss fiir stationdre Pflege nur anteilig als zuschussféhig anerkannt
werden kann, sind auch die Kosten fiir die Pflegeleistungen, die iiber die nach Ziffer 6.14.1
beihilfefdhigen Aufwendungen hinausgehen, die Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung sowie die
Investitionskosten nur anteilig zu berticksichtigen.

6144 Pflegeeinrichtungen, die Leistungen im Sinne des § 43 SGB XI| erbringen, erhalten Zu-
schiisse entsprechend § 87a Abs. 4 SGB XI|, wenn die pflegebediirftige Person nach der
Durchflihrung aktivierender oder rehabilitativer MaRRnahmen in einen niedrigeren Pflegegrad
zurilickgestuft wird.

Hinweis:

Pflegeeinrichtungen, bei denen Aufwendungen nach Ziffer 6.14 entstehen, erhalten unter den in
Ziffer 6.14.4 genannten Voraussetzungen zusdtzlich einen zuschussfdhigen Betrag gemdfs § 87a
Abs. 4 SGB XI. Der gezahlte Betrag ist von der Pflegeeinrichtung zuriickzuzahlen, wenn die
pflegebediirftige Person innerhalb von sechs Monaten in einen héheren Pflegegrad eingestuft
wird. Ob der zuschussfdhige Betrag an die Pflegeeinrichtung gezahlt wird oder der Betrag von ihr
zuriickzuzahlen ist, richtet sich nach der Entscheidung der PPV bzw. der jeweiligen Pflegekasse der
oder des Anspruchsberechtigten.

6145 (weggefallen)

Hinweis:

(weggefallen)
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6.15 Aufwendungen fiir eine Pflege in einer vollstationdren Einrichtung der Hilfe fiir behin-
derte Menschen

Zuschussfdhig sind auch Aufwendungen fir Pflege und Betreuung in einer vollstationdren Ein-
richtung der Hilfe fir behinderte Menschen, in der die Teilhabe am Arbeitsleben und am Leben
in der Gemeinschaft, die schulische Ausbildung oder die Erziehung behinderter Menschen im
Vordergrund des Einrichtungszwecks stehen. Dies gilt auch fir Rdumlichkeiten im Sinne des § 71
Absatz 4 Nummer 3 des SGB XI, die Leistungen der Eingliederungshilfe fir Menschen mit Be-
hinderungen nach Teil 2 des SGB IX erhalten. § 43a SGB Xl gilt entsprechend.

Hinweis:

Zuschussfédhig sind 15 % des nach § 75 Abs. 3 SGB Xll vereinbarten Heimentgelts, h6chstens aber
der in § 43a SGB X| festgelegte Hochstbetrag. Wird fiir die Tage, an denen die pflegebediirftigen
Behinderten zu Hause gepflegt und betreut werden, anteiliges Pflegegeld beansprucht, gelten die
Tage der An- und Abreise als volle Tage der héuslichen Pflege.

6.16 (weggefallen)
6.17 Ambulant betreute Wohngruppen

Entstehen Aufwendungen nach Ziffer 6.4 oder nach Ziffer 6.6 in ambulant betreuten Wohn-
gruppen und sind auch die Voraussetzungen nach § 38a Absatz 1 des SGB Xl erfillt, wird ein
weiterer Zuschuss entsprechend § 38a Abs. 1 des SGB X| zum jeweiligen Bemessungssatz ge-
wahrt. Daneben sind Aufwendungen im Rahmen der Anschubfinanzierung zur Griindung ambu-
lant betreuter Wohngruppen entsprechend § 45e des SGB X| zuschussfahig. Uber die Gewahrung
einer Anschubfinanzierung oder des pauschalen Zuschlags in einer Wohngruppe entscheidet die
Pflegeversicherung / Pflegekasse. Fursorgeleistungen konnen nur gewahrt werden, wenn
Leistungen der Pflegeversicherung / Pflegekasse gewahrt werden.

6.18 Aufwendungen bei Pflegegrad 1

Zuschisse bei Pflegegrad 1 werden zu den folgenden Leistungen gewahrt:

1. Pflegeberatung gem. § 7a und b SGB XI.

Beratung in der eigenen Hauslichkeit gemald § 37 Absatz 3 SGBXI.

3.  Zusatzliche Leistungen fir pflegebeddrftige Personen in ambulant betreuten Wohngrup-
pen gemald § 38a SGB Xl, ohne dass § 38a Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 erfiillt sein muss.

4.  Versorgung mit Pflegehilfsmitteln gemaf} § 40 Absatz 1 bis 3 und 5 und § 40a und § 40b
SGB XI.

5. Finanzielle Zuschisse fiir MaBnahmen zur Verbesserung des individuellen oder gemein-
samen Wohnumfelds gemaR § 40 Absatz 4.

6.  Zusatzliche Betreuung und Aktivierung in stationaren Pflegeeinrichtungen gemaf §43b.

7.  Zusatzliche Leistungen bei Pflegezeit und kurzzeitiger Arbeitsverhinderung gem. § 44a
SGB XI.

N

Richtlinien ,,Dauernde Pflegebediirftigkeit*



-31-

8. Fiir die Erstattung von Kosten, die der anspruchsberechtigten Person im Zusammenhang
mit der Inanspruchnahme von Leistungen der Tages- und Nachtpflege sowie der Kurzzeit-
pflege, von Leistungen der ambulanten Pflegedienste sowie von Leistungen der nach Lan-
desrecht anerkannten Angebote zur Unterstlitzung im Alltag im Sinne des § 45a Absatz 1
und 2 SGB XI entstehen, kann der Entlastungsbetrag gemaR § 45b Absatz 1 Satz 1 SGB XI in
Anspruch genommen werden.

9. Bei vollstationarer Pflege mit Pflegegrad 1 ist der gemal § 43 Absatz 3 SGB XI genannte
Betrag zuschussfahig.

10. Anschubfinanzierung zur Griindung von ambulant betreuten Wohngruppen nach § 45 e
SGB XI

Die hier aufgefiihrten Leistungen entsprechen weitestgehend den Leistungen nach § 28a SGB XI.
6.19 Leistungen zur sozialen Sicherung der Pflegepersonen

Leistungen zur sozialen Sicherung der Pflegepersonen sind nach § 170 Abs. 1 Nr. 6 SGB VI zu-
schussfahig.

Flr Pflegepersonen, die nicht erwerbsmaRig pflegebedlrftige Personen wenigstens 10 Stunden
wochentlich in ihrer hduslichen Umgebung pflegen, sind nach MalRgabe des § 19 Satz 2 in Ver-
bindung mit § 44 SGB XI Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung abzufiihren. Die Beitrage
sind nach § 170 Abs. 1 Nr. 6 Buchstabe ¢ SGB VI vom BEV anteilig zu tragen.

Einzelheiten der Zahlungsabwicklung ergeben sich aus den ,Informationen des Verbandes
Deutscher Rentenversicherungstrager (VDR) zur Durchfiihrung der Rentenversicherung der
Pflegepersonen durch die Festsetzungsstellen der Beihilfe“, die das BMI durch Rundschreiben
bekannt gibt.

Die Meldungen der zu versichernden Person an den Rentenversicherungstrager erfolgen durch
das private Pflegeversicherungsunternehmen oder die Pflegekasse. Das BEV bzw. die KVB hat
insoweit keine Meldepflicht. Bescheinigungen liber die Hohe der abgefiihrten anteiligen Ren-
tenversicherungsbeitrage fir die Pflegeperson erstellt die PPV oder die SPV.

6.20 Leistungen nach Pflegezeitgesetz (PflegeZG)

Leistungen bei Pflegezeit nach § 44a SGB Xl sind zuschussfahig.

Nach § 44a SGB XI haben Beschaftigte, die nach § 3 PflegeZG von der Arbeitsleistung vollstandig
freigestellt wurden oder deren Beschéftigung durch Reduzierung der Arbeitszeit zu einer ge-
ringfligigen Beschaftigung im Sinne des § 8 Abs. 1 Nr. 1 SGB IV wird, auf Antrag Anspruch auf
zusatzliche Leistungen, wenn sie nahe Angehdrige pflegen, die Anspruchsberechtigte oder be-
ricksichtigungsfahige Angehorige sind. Auf Beamtinnen und Beamte als Pflegepersonen ist das
PflegeZG nicht anzuwenden. Fir sie gilt § 92 Abs. 5 BBG.
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Hinweis:

Zusdtzliche Leistungen sind die Entrichtung des Arbeitslosenbeitrags und die Gewdhrung eines
Zuschusses zur Kranken- und Pflegeversicherung. Soweit pflegebediirftige Personen Anspruch auf
Zuschiisse / Fiirsorgeleistungen des BEV haben oder beriicksichtigungsfdhige Angehérige sind,
werden die Beitréige zur Arbeitslosenversicherung und der Zuschuss zum Kranken- und
Pflegeversicherungsbeitrag von der PPV bzw. den Pflegekassen und dem BEV anteilig gezahlt.

Ndéhere Einzelheiten sind im Rundschreiben des BMI vom 07.07.2008 geregelt, auf das hiermit
Bezug genommen wird.

6.21 Palliativversorgung

Aufwendungen flr eine stationdre oder teilstationdre palliativ-medizinische Versorgung in ei-
nem Hospiz sind nach Maligabe einer arztlichen Bescheinigung und in angemessener Hohe
zuschussfahig, wenn eine ambulante Versorgung im eigenen Haushalt oder in der Familie nicht
erbracht werden kann.

Die Aufwendungen sind zuschussfahig fir die Versorgung (einschlieRlich Unterkunft und Ver-
pflegung) in Hospizen im Sinne des § 39a SGB V. Fiir die Erbringung dieser Leistungen ist bei
gesetzlich Versicherten vorrangig die betreffende Krankenversicherung zustandig. Anteilige
Flrsorgeleistungen kénnen nur erbracht werden, wenn die SPV vorgeleistet hat. Bei PPV-
Versicherten sind Zuschiisse zu Hospizleistungen gem. §§ 39 und 42 in Verbindung mit § 42a SGB
Xl und ggf. § 43 SGB Xl zuschussfahig Der Zuschuss ist insoweit zu mindern, als unter Anrechnung
der Leistungen anderer Sozialleistungstrager die tatsachlichen kalendertaglichen Kosten
Uberschritten werden.

Hinweise:
1 Bei Ubergang von vollstationdrer Pflege in ein stationdres Hospiz kénnen nur Fiirsorgelei-
stungen gemdfs § 43 SGB Xl erbracht werden.

2. (weggefallen)

3. Hospize sind Einrichtungen, in denen unheilbar Kranke in ihrer letzten Lebensphase palliativ-
medizinisch, d.h. leidensmindernd, pflegerisch und seelisch betreut werden. Das Hospiz muss
einen Versorgungsvertrag mit der GKV abgeschlossen haben.

4. In Ausnahmefillen kénnen die Kosten bis zur Héhe der Kosten einer Hospizbehandlung auch
in anderen Héusern, die palliativ-medizinische Versorgung erbringen, ibernommen werden, wenn
auf Grund der Besonderheit der Erkrankung oder eines Mangels an Hospizplétzen eine
Unterbringung in einem wohnortnahen Hospiz nicht méglich ist. In diesem Fall bestimmt sich die
zuschussféhige ,,angemessene Vergiitung” an dem Betrag, den die GKV ihrem Zuschuss zugrun-
de gelegt hat. Zur Ermittlung dieses Betrages reicht die Bestcétigung der Einrichtung (iber die Hohe
der der GKV in Rechnung gestellten Vergiitung.
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7 Bemessung des Zuschusses

7.1 Zuschisse werden als prozentualer Anteil (Bemessungssatz) der zuschussfahigen
Aufwendungen der anspruchsberechtigten Personen und ihrer berlicksichtigungsfahigen
Angehorigen gewdhrt oder konnen, soweit dies in diesen Richtlinien ausdriicklich vorgesehen ist,
als Pauschale gezahlt werden. MaRgeblich ist der Bemessungssatz im Zeitpunkt der
Leistungserbringung.

Der Bemessungssatz fir die unter Ziffer 6 genannten Aufwendungen betragt fur

- aktive Anspruchsberechtigte 50 %
- aktive Anspruchsberechtigte mit zwei oder

mehr bericksichtigungsfahigen Kindern 70 %
- Empfangerinnen oder Empfanger von Versorgungsbeziigen,

die als solche anspruchsberechtigt sind 70 %
- bericksichtigungsfahige Ehegattinnen oder Ehegatten, Lebenspartnerinnen

oder Lebenspartner 70 %
- ein berucksichtigungsfahiges Kind sowie

eine Waise, die als solche anspruchsberechtigt ist 80 %

Sind zwei oder mehr Kinder bericksichtigungsfahig, betragt der Bemessungssatz fir An-
spruchsberechtigte 70 %. Dies gilt bei mehreren Anspruchsberechtigten nur fiir diejenigen, die
den Familienzuschlag nach § 40 BBesG oder den Auslandszuschlag nach § 53 Abs. 4 Nr. 2, 2a
BBesG beziehen. Ziffer 5.1 gilt entsprechend. Ziffer 7.1 Satz 5 ist nur dann anzuwenden, wenn
einer oder einem Anspruchsberechtigten nicht aus anderen Griinden bereits ein Bemessungs-
satz von 70 % zusteht. Der Bemessungssatz flir anspruchsberechtigte Personen, die Elternzeit in
Anspruch nehmen, betragt 70 %.

Hinweise:
1 Zuden Waisen gehéren auch Halbwaisen, soweit sie Halbwaisengeld beziehen.

2. Bei mehreren Anspruchsberechtigten wird der Bemessungssatz bei der oder dem An-
spruchsberechtigten erhéht, die oder der die familienbezogenen Besoldungsbestandteile fiir mehr
als ein beriicksichtigungsféhiges Kind tatsdchlich erhdlt. Die Anspruchsberechtigten bestimmen
bereits mit der Festlegung, wer von ihnen die familienbezogenen Besoldungsbestand- teile
erhalten soll, auch die Zuordnung des erhéhten Bemessungssatzes. Eine gesonderte Erkldrung der
Anspruchsberechtigten ist nicht erforderlich.
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7.2 Fir Personen, die nach § 28 Abs. 2 SGB XI| Leistungen grundsatzlich zur Hélfte erhalten,
betragt der Bemessungssatz 50 %.

Hinweise:

1 Nach § 28 Abs. 2 SGB Xl erhalten Personen, die nach beamtenrechtlichen Vorschriften
oder Grundsdtzen bei Krankheit und Pflege Anspruch auf Fiirsorgeleistungen haben, die im Rah-
men der SPV zustehenden Leistungen zur Hdlfte. Aus diesem Grund wird auch der Bemessungs-
satz fiir Pflegeaufwendungen auf 50 % festgelegt. Dies gilt auch fiir den Wert von Sachleistun-
gen.

2 Nicht zum Personenkreis des § 28 SGB X| zéhlen z.B. die Familienangehérigen von Beam-
tinnen oder Beamten usw., die auf Grund einer Beschdiftigung oder Rente versicherungspflichtig
sind. Gleiches gilt z.B. auch fiir Ehegattinnen oder Ehegatten, Lebenspartnerinnen oder Lebens-
partner, die auf Grund einer friiheren Beschdftigung als freiwilliges Mitglied bei der GKV wei-
terversichert und damit Pflichtmitglied der SPV geworden sind.

7.3 Bei dauernder Pflegebedurftigkeit ist eine Erh6hung des Bemessungssatzes ausgeschlossen.

8 Begrenzung der Zuschiisse

Der Zuschuss darf zusammen mit Sachleistungen und Erstattungen, die aus demselben Anlass aus
einer Kranken- oder Pflegeversicherung sowie auf Grund von anderen Rechtsvorschriften oder
arbeitsvertraglicher Vereinbarungen gewidhrt werden, die Hohe der dem Grunde nach zu-
schussfahigen Aufwendungen nicht Gbersteigen. Hierbei bleiben Zahlungen aus Krankentage-
geld-, Krankenhaustagegeld-, Pflegetagegeld-, Pflegerentenzusatz- und Pflegerentenversiche-
rungen, soweit diese nicht der Befreiung von der Versicherungspflicht nach § 22 SGB Xl dienen,
und das Sterbegeld nach § 18 Abs. 2 Nr. 2 BeamtVG unbericksichtigt. Die Sachleistungen und
Erstattungen sind durch Belege nachzuweisen. Dies gilt nicht fir Erstattungen aus einer Kran-
ken- oder Pflegeversicherung nach einem Prozentsatz.

Hinweise:

1 Dem Grunde nach zuschussfdhig sind alle in Ziffer 6 ndher bezeichneten Aufwendungen,
auch wenn und soweit sie iiber etwaige HGb6chstbetréige, sonstige Begrenzungen oder
Einschrinkungen hinausgehen, nicht jedoch Aufwendungen, deren Zuschussfihigkeit
ausgeschlossen ist.

2. (weggefallen)

3. Anderungen der Versicherungsverhdltnisse sind bei der nédchsten Antragstellung
nachzuweisen. Abweichende geringere Erstattungen kénnen im Einzelfall nachgewiesen werden.

4.  Ubersteigt der Betrag des nach Ziffer 7 errechneten Zuschusses zuziiglich der zustehenden

Erstattung aus einer Pflegeversicherung usw. den Gesamtbetrag der dem Grunde nach zu-
schussfdhigen Aufwendungen, ist der Zuschuss um den libersteigenden Betrag zu kiirzen.
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9 Zahlung der Zuschiisse
9.1 Zustindigkeit und Verfahren

Zuschiisse werden auf schriftlichen Antrag der Anspruchsberechtigten oder durch ein von der
KVB freigegebenes Verfahren von der

KVB-Bezirksleitung in:
34117 Kassel

im Auftrag des BEV gewahrt. Zur Beantragung sind alle von der KVB freigegebenen Zuschuss-
formulare zu verwenden. Uber die Notwendigkeit und die wirtschaftliche Angemessenheit von
Aufwendungen nach Ziffer 6 entscheidet die Bezirksleitung der KVB.

Dem Antrag auf Zuschiisse ist ein Nachweis Uber die Pflegebeddrftigkeit und die Zuordnung zu
einem bestimmten Pflegegrad beizufligen.

Zur Vermeidung unbilliger Harten kann die KVB nach vorheriger Anhérung der Anspruchsbe-
rechtigten zulassen, dass bericksichtigungsfahige Angehorige oder deren gesetzliche Vertreter
ohne Zustimmung der Anspruchsberechtigten die Zuschiisse selbst beantragen.

In Ausnahmefallen konnen die Zuschiisse im Einvernehmen mit den Anspruchsberechtigten an
Dritte ausgezahlt werden.

Die bei der Bearbeitung des Antrags bekannt gewordenen personenbezogenen Daten, sind ge-
heim zu halten. Sie dirfen nur fir den Zweck verwendet werden, fir den sie bekannt gegeben
worden sind, es sei denn, es besteht eine gesetzliche Befugnis zur Verwendung der Daten fiir
einen anderen Zweck oder die oder der Betroffene hat schriftlich in die Zweckdnderung einge-
willigt.
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Hinweise:

1 Fiir anspruchsberechtigte Personen nach Ziffer 2 und beriicksichtigungsféhige Personen nach
Ziffer 4 sind Zuschiisse mit dem Formular ,,Antrag auf Gewdhrung von Zuschiissen bei dauernder
Pflegebediirftigkeit nach den BEV-RiPfl“ zu beantragen.

Dies gilt auch fiir Sozialhilfetrdger bei iiberleitbaren Anspriichen nach § 93 SGB XIl und § 141
SGB IX (Ziffer 9.5 ff).

2. Die Bezirksleitung der KVB ist bei ihren Einzelfallentscheidungen an die BEV-RiPfl sowie an
ergénzende Weisungen der KVB-HV bzw. der BEV-HV gebunden.

3 Unverzichtbar fiir die Zuschussbearbeitung sind persénliche Angaben zur Identifizierung der
oder des Anspruchsberechtigten, Angaben zum Anspruch auf Beziige und ggf. familienbezogene
Zulagen (fiir die Priifung der Anspruchsberechtigung und der Beriicksichtigungsféhigkeit) und zu
sonstigen Anspriichen (z.B. aus Schadensersatzanspriichen bei Unfdllen mit Ersatzpflicht Drit- ter).

4. Aufwendungen fiir Halbwaisen kénnen zusammen mit den Aufwendungen des Elternteils in
einem Antrag geltend gemacht werden (vgl. Hinweis 2 zu Ziffer 4.2). Der eigenstéindige Fiirsor-
geanspruch der Halbwaise nach Ziffer 2.1 und 2.2 bleibt auch bei gemeinsamer Antragstellung
bestehen. Eine Beriicksichtigungsféhigkeit nach Ziffer 4 wird durch die gemeinsame Antragstel-
lung nicht begriindet.

5 Zuschiisse werden nur zu Aufwendungen gewdhrt, die widhrend des Bestehens einer An-
spruchsberechtigung bzw. wdhrend der Beriicksichtigungsféhigkeit als Angehérige bzw. Ange-
hériger entstanden sind. Besteht im Zeitpunkt der Antragstellung keine Anspruchsberechtigung
bzw. keine Beriicksichtigungsféhigkeit mehr, sind Zuschiisse zu den Aufwendungen zu gewdihren,
fiir die die Voraussetzungen nach Ziffer 6.1 und 6.2 erfiillt waren.

6 In begriindeten Fdllen kann die zustédndige Fachabschnittsleitung flir Fiirsorgeleistungen
ausnahmsweise zulassen, dass beriicksichtigungsfdhige Angehérige oder deren gesetzliche
Vertreter ohne Einwilligung des Mitgliedes selbst Antrége auf Zuschiisse stellen diirfen, sofern
gesetzliche Rahmenbedingungen zur Festlegung der Zuschiisse dem nicht entgegenstehen.

Die Zulassung der Antragstellung durch beriicksichtigungsféhige Angehérige oder deren gesetz-
liche Vertreter schafft keine Anspruchsberechtigung; der Flirsorgeanspruch steht materiell un-
verdndert der oder dem Anspruchsberechtigten zu. Eine unbillige Hdirte kann u.a. dann gegeben
sein, wenn auf Grund des Getrenntlebens von Anspruchsberechtigten und beriicksichtigungsfd-
higen Angehérigen den berlicksichtigungsfdhigen Angehdérigen die Antragstellung durch die o- der
den Anspruchsberechtigten nicht zuzumuten ist. Das kann z.B. der Fall sein, wenn befiirchtet
werden muss, dass die oder der Anspruchsberechtigte die Aufwendungen fiir seine beriicksichti-
gungsfédhigen Angehdérigen nicht oder nicht rechtzeitig beantragt oder die fiir Aufwendungen der
beriicksichtigungsféhigen Angehdrigen gewdhrten Zuschiisse nicht zweckentsprechend ein- setzt.
Die oder der Anspruchsberechtigte sind vor einer Entscheidung anzuhéren.

7. Eine gesetzliche Bestimmung zur Weitergabe personenbezogener Daten ergibt sich z.B. aus

den §§ 106, 108 und 111 des BBG. Aus diesen Richtlinien ergibt sich jedoch grundsdtzlich keine
Berechtigung oder Verpflichtung zur Weitergabe von Daten.
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9.2 Beginn der Zuschussgewdhrung

Die Zuschiisse werden ab Beginn des Monats der erstmaligen Antragstellung gewahrt, friihes-
tens jedoch ab dem Zeitpunkt, von dem an die Anspruchsvoraussetzungen vorliegen. Wird der
Antrag nicht in dem Kalendermonat, in dem die Pflegebedirftigkeit eingetreten ist, sondern
spater gestellt, werden die Leistungen vom Beginn des Monats der Antragstellung an gewahrt.

Bei Hoherstufungen nach Antrag auf Feststellung eines Pflegegrades sowie einer von Amts wegen
veranlassten Nachuntersuchung gilt § 48 SGB X entsprechend.

Bei Versicherten der PPV oder SPV ist die Feststellung Uber die Pflegebedirftigkeit von der
Pflegeversicherung / Pflegekasse zu treffen. In anderen Féllen ldsst die KVB ein entsprechendes
Gutachten erstellen.

9.3 Besonderheiten zum Verfahren (Belege, Abschlagszahlung, Riickforderung, Uberwei-
sung)

Zuschiisse werden nur zu den Aufwendungen gewahrt, die durch Belege nachgewiesen sind,
soweit nichts anderes bestimmt ist. Die dem Antrag zugrunde liegenden Belege sind mit dem
Antrag oder gesondert vorzulegen. Zweitschriften der Belege oder Kopien sind grundsatzlich
ausreichend.

Zuschiisse konnen fir Aufwendungen in Pflegefdllen bei gleichbleibender Hohe regelmaRig
wiederkehrend geleistet werden, wenn die anspruchsberechtigte Person sich verpflichtet, der
Festsetzungsstelle jede Anderung der Angaben unaufgefordert und unverziiglich mitzuteilen und
die den Firsorgeleistungsanspruch (ibersteigenden Zahlungen zu erstatten. Es muss spatestens
zwolf Monate nach der Festsetzung Uberprift werden, ob die Voraussetzungen fir die
Weitergewahrung der Firsorgeleistungen weiterhin vorliegen.

Hinweis:
Die Belege miissen Angaben liber Art, Dauer und die tégliche Stundenzahl der Leistungen ent-

halten.

931 Der oder dem Anspruchsberechtigten kénnen auf Antrag Abschlagszahlungen geleistet
werden

Hinweis:
(weggefallen)

932 Die Anspruchsberechtigten sind verpflichtet, zu Unrecht erhaltene Betrage zuriickzuzah-
len.

Fir die Rickforderung gelten die einschldagigen Bestimmungen des VwVfG bzw. nach dem Tod
der Beamtin oder des Beamten die Bestimmungen des Birgerlichen Gesetzbuches (BGB).
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933 Die Zuschussbetrdge werden grundsatzlich gebihrenfrei tGberwiesen. Wiinschen An-
spruchsberechtigte eine besondere Zahlungsart, z.B. postbar, oder verlegen sie ihren privaten
Wohnsitz ins Ausland, so sind die Mehrkosten von ihnen selbst zu tragen.

9.4 Fristen

Ein Zuschuss wird nur gewdhrt, wenn er innerhalb von drei Jahren nach Rechnungsdatum bean-
tragt wird. Fur den Beginn der Frist ist, auch bei pauschalen Firsorgeleistungen, der letzte Tag
des Monats maRgebend, in dem die Pflege erbracht wurde.

941 Hat ein Sozialhilfetrager vorgeleistet, beginnt die Frist mit dem Ersten des Monats, der auf
den Monat folgt, in dem der Sozialhilfetrager die Aufwendungen bezahlt hat.

Malgebend fiir die Fristwahrung ist der Eingang des Antrages mit Rechnungen bei der KVB.

Hinweise:

1. Bei Versdumnis der Antragsfrist ist eine Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu gewdh-
ren, sofern die Voraussetzungen des § 32 VwVfG vorliegen. Das gilt auch in den Fdllen des drit-
ten Absatzes der Ziffer 9.1.

2. Wiedereinsetzung in den vorigen Stand ist danach zu gewéhren, wenn das Verséumnis der
Antragsfrist durch Umstdnde eingetreten ist, die die oder der Anspruchsberechtigte nicht zu
verantworten hat.

3. Innerhalb von zwei Wochen nach dem Wegfall des Hindernisses ist sowohl der Antrag
nachzuholen als auch glaubhaft zu machen, dass weder die bzw. der Anspruchsberechtigte noch
ihr bzw. sein Vertreter das Fristversdumnis zu vertreten hat.

4, Ein Jahr nach Beendigung der versGumten Frist kann die Wiedereinsetzung nur dann bean-
tragt werden, wenn dies vor Ablauf dieser Frist auf Grund héherer Gewalt unméglich war. Héhe-
re Gewalt liegt nur dann vor, wenn das Fristversdumnis auf ungewéhnlichen und unvorherseh-
baren Umstdnden beruht und deren Folgen trotz aller Sorgfalt nicht héitten vermieden werden
kénnen.

9.5 Uberleitung der Anspriiche

Hat ein Trager der Sozialhilfe vorgeleistet, kann er auf Grund einer schriftlichen Uberleitungsan-
zeige nach § 93 SGB XlI, § 141 SGB IX oder den Vorschriften nach SGB XIV einen Zuschussan-
spruch geltend machen. Der Anspruch geht damit in der Héhe und in dem Umfang, wie er An-
spruchsberechtigten zusteht, auf den Triger der Sozialhilfe Giber. Eine Uberleitung nach § 93 SGB
XIl, § 141 SGB IX oder den Vorschriften nach SGB XIV ist nur zuldssig, wenn Aufwendungen fiir
Anspruchsberechtigte selbst oder bei Hilfe in besonderen Lebenslagen flr nicht getrennt le-
bende Ehegattinnen oder Ehegatten, Lebenspartnerinnen oder Lebenspartner oder fir beriick-
sichtigungsfahige Kinder (nicht Pflegekinder und Stiefkinder) der oder des Anspruchsberechtig-
ten entstanden sind. In allen iibrigen Fillen ist eine Uberleitung nicht zuldssig; gegen eine der-
artige Uberleitungsanzeige ist Widerspruch einzulegen und ggf. Anfechtungsklage zu erheben.
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95.1 Leitet der Trager der Sozialhilfe nicht Gber, sondern nimmt Anspruchsberechtigte nach

§ 19 Abs. 5 SGB Xl im Wege des Aufwendungsersatzes in Anspruch, kdnnen nur die Anspruchs-
berechtigten den Zuschussanspruch geltend machen; die Zahlung an den Trager der Sozialhilfe
ist zuldssig. Die Abtretung des Anspruchs an den Trager der Sozialhilfe ist ausgeschlossen (vgl.
Ziffer 1.2).

952 Hat ein Trager der Sozialhilfe oder Kriegsopferfiirsorge Aufwendungen vorgeleistet, liegt
ein Beleg im Sinne von Ziffer 9.3 vor, wenn die Rechnung:

- den Leistungserbringer (z.B. Pflegeeinrichtung, Heim, Anstalt),

- die Leistungsempfangerin oder den Leistungsempfanger (pflegebedirftige Person),
- die Art der erbrachten Leistungen (z.B. Pflegesachleistung, Pflegegeld),

- den Zeitraum der Leistungserbringung und

- die Hohe der Leistung

enthalt. Die Rechnung muss vom Erbringer der Leistung erstellt werden.

Ausnahmsweise kann auch ein Beleg des Tragers der Sozialhilfe oder Kriegsopferfiirsorge aner-
kannt werden, der die entsprechenden Angaben enthilt. In diesem Fall ist zusatzlich die Anga- be
des Datums der Vorleistung (vgl. Ziffer 9.4.1) und ggf. der schriftlichen Uberleitungsanzeige
erforderlich.

10 Zuschussbescheid und Rechtsbehelf

Uber die Leistungsentscheidung wird ein Bescheid mit Rechtsbehelfsbelehrung erteilt. Der Be-
scheid Uber die Bewilligung oder Ablehnung der beantragten Leistung wird schriftlich oder
elektronisch erlassen.

Der Zuschussbescheid kann vollstandig durch automatische Einrichtung erlassen werden, sofern
kein Anlass dazu besteht, den Einzelfall durch einen Amtstrager zu bearbeiten.

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Widerspruch erhoben
werden. Der Widerspruch ist bei der KVB-Bezirksleitung Kassel schriftlich, elektronisch nach
Malgabe des § 3a Absatz 2 des Verwaltungsverfahrensgesetzes (VwWVfG), durch Fax oder zur
Niederschrift zu erheben.

Uber den Widerspruch entscheidet, sofern die KVB-Bezirksleitung Kassel nicht abhilft, die
Hauptverwaltung der KVB.

Gegen den Widerspruchsbescheid ist Klage bei dem fiir die Anspruchsberechtigte oder den An-
spruchsberechtigten zustandigen Verwaltungsgericht statthaft.

Hinweise:
(weggefallen)
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11 Ubergangs- und Schlussvorschriften

Eine unmittelbare Anwendung der BBhV fiir diejenigen Beamtinnen und Beamten des BEV, die
zum Zeitpunkt der Zusammenfiihrung der Deutschen Bundesbahn (DB) und der Deutschen
Reichsbahn Beamtinnen und Beamte der DB waren, ist nach § 2 Abs. 4 BBhV ausgeschlossen.

Malgeblich fiir die Bezuschussung von Aufwendungen sind die Richtlinien, die zum Zeitpunkt des
Entstehens der Aufwendungen in Kraft waren.

Hinweise:

1. Diese Richtlinien gelten nur fiir Aufwendungen, die nach dem Inkrafttreten entstanden sind.
Auf alle Aufwendungen, die bis zum Inkrafttreten dieser Richtlinien entstanden sind, sind die
bisherigen Regelungen weiterhin anzuwenden. Das kann dazu fiihren, dass ggf. die in einer
Rechnung zusammengefassten Aufwendungen aufgeteilt werden miissen. Nach bisherigem Recht
erteilte Bewilligungen gelten fort.
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Anlage 1

| N Ve

Name Anspruchsberechtigte/r Empfanger-Nummer

Krankenversorgung der Bundesbahnbeamten
Flrsorgeleistungen Pflege
-Posteingangsstelle-

42120 Wuppertal

Erstantrag

auf Leistungen des Bundeseisenbahnvermoégens bei dauernder Pflegebediirftigkeit
1. Pflegebediirftige Person

Name Vorname Geburtsdatum
Strafl’e, Hausnummer Telefon
PLZ Wohnort

2. das Bewilligungsschreiben der Pflegeversicherung / den Bewilligungsbescheid der Pflegekasse
tiber die Einstufung in einen Pflegegrad, den Leistungsbeginn und die Art und Héhe der Leistung

[ ] liegt bereits vor [ ] liegt bei

WICHTIGER HINWEIS FUR VERSICHERTE BEI DER GPV/HMM, NICHT FUR GESETZLICH VERSICHERTE:
Geht aus dem Bewilligungsschreiben der GPV/HMM mit dem Titel ,Antrag auf Pflegegradeinstufung vom ...*
die Hohe des Pflegegrads nicht hervor, benétigen wir trotzdem zwingend dieses Schreiben (darin steht das
Datum der Antragstellung) und zusatzlich die 1. Seite des Gutachtens des medizinischen Dienstes Medicproof
(die Zusammenfassung).

Ich beantrage Zuschiisse zu folgender Leistungsart:
[ ] Kostenerstattung fir einen hauslichen Pflegedienst

[ ] Pflegegeld

[ ] vollstationare Pflege in einem Pflegeheim

Bei hauslicher Pflege / Pflegegeld: Name, Vorname der Pflegeperson(en), die die Pflege leistet (leisten):

3. Pflegeversicherungsschutz
[ ] Private Pflegeversicherung (GPV oder andere PPV)
[ ] Soziale Pflegeversicherung (gesetzlich pflegeversichert)
[ ] Keine Pflegeversicherung

Erhalt die pflegebediirftige Person Pflegeleistungen nach dem Sozialgesetzbuch
Vierzehntes Buch - Soziale Entschadigung - (SGB XIV) oder von anderen Leistungstragern?

[ ] nein

[ ] ja, bitte entsprechenden Nachweis beifligen




4. Steht die Pflegebediirftigkeit in Zusammenhang mit einem Unfall (z.B. Verkehrsunfall)
und bestehen ggf. Schadenersatzanspriiche gegeniiber Dritten?

[ ] nein
[ ] ja, bitte Unfallfragebogen/Tatbestandsschilderung beifiigen

5. Besteht bei der pflegebediirftigen Person ein Anspruch auf Beihilfe gegen einen
anderen Dienstherrn als das Bundeseisenbahnvermégen (BEV)?

[ ] nein
[]ija ab:

gegen:

6. Handelt es sich bei der pflegebediirftigen Person um den Ehegatten / eingetragenen
Lebenspartner der anspruchsberechtigten Person?

[] nein
[] ja
Falls ja, Ubersteigt der Gesamtbetrag der Einkinfte (§ 2 Absatz 3, 5a EStG) der Ehegattin/Lebenspartnerin

bzw. des Ehegatten/Lebenspartners im zweiten Kalenderjahr vor der Beantragung der Zuschusse die
Einkommensgrenze nach Ziffer 6.2 der BEV-RIiPfl?

[ ] nein
[]ja
Falls ja, wird dieser Betrag im laufenden Kalenderjahr voraussichtlich unterschritten?
[ ] nein
[] ja
7. Auszahlung der Fiirsorgeleistungen
auf das Konto der anspruchsberechtigten Person:

Kontoinhaber:

IBAN BIC

Erklédrung

Ich versichere die Richtigkeit der gemachten Angaben.

Ich verpflichte mich, jede Anderung bei der Pflege unaufgefordert und unverziglich mitzuteilen, wenn diese
Einfluss auf die Zuschisse zu Pflegeaufwendungen hat oder haben konnte (z.B. Unterbrechungszeiten,
Anderung des Pflegegrads, Anderung der Leistungsart, andere Anspriiche auf Pflegeleistungen, Anderung
der Einkunfte).

Ich willige ein, dass die KVB die in diesem Antrag einschlief3lich der Belege enthaltenen besonderen
personenbezogenen Daten nur zur Berechnung und Zahlung verarbeitet und nutzt. AuBerdem bin ich damit
einverstanden, dass ein autorisierter und zur Einhaltung der beamten- und datenschutzrechtlichen
Vorschriften verpflichteter Auftragnehmer die KVB bei der Datenverarbeitung unterstitzt.

Ort, Datum Unterschrift Anspruchsberechtigte/r (Bevollméachtigte/r)

Name, Vorname (wenn Antrag durch bevollméachtigte Person gestellt wird; Vollmacht muss vorliegen)




Anlage 2

KVB

Zuschussantrag Fursorgeleistungen Pflege

Krankenversorgung
der Bundesbahnbeamten

Krankenversorgung der Bundesbahnbeamten
Flrsorgeleistungen Pflege

-Posteingangsstelle-
42120 Wuppertal

Anspruchsberechtigte/r - Angaben stets erfoderlich

Empfanger-Nummer

Name:

Vorname:

Geburtsdatum:

Antrag auf Gewahrung von Zuschiissen bei dauernder Pflegebediirftigkeit nach den BEV-RiPfl

1. Ehegatte Angaben nur erforderlich, wenn Leistungen fiir den Ehegatten beantragt werden

Name:

Vorname:

Geburtsdatum:

[ ]Der Ehegatte hatte im Vorvorkalenderjahr keine Einkiinfte.
[ ] Der Gesamtbetrag der Einkinfte (§ 2 Abs. 3, 5a EStG) des Ehegattenlag im Vorvorkalenderjahr

[] unter/

[ ] uber

der Einkommensgrenze nach Ziffer 6.2 der BEV-RIPHl.
[]Der Ehegatte hat im laufenden Kalenderjahr keine Einkinfte.

[ ] Der Gesamtbetrag der Einkiinfte (§ 2 Abs. 3, 5a EStG) des Ehegatten wird im laufenden Kalenderjahr voraussichtlich

[ ] unter/

[] Gber

2. Anderung personenbezogener Daten (falls zutreffend):

[ ] Name:
[ | Anschrift:

der Einkommensgrenze nach Ziffer 6.2 der BEV-RiPfl liegen.

[ ] Telefon:

3. Zusammenstellung der beantragten Leistungen (Bitte Dokumente entsprechend nummerieren)

Beleg-
Nr.

Leistungen flr

Antragst. = A
Ehegatte = E
Kinder

Vorname (n)

Rechnungsbetrag

EUR |Ct

Beleg-
Nr.

Leistungen fir

Antragst. = A
Ehegatte = E
Kinder =

Vorname (n)

Rechnungsbetrag

EUR |Ct

Ich bestéatige ausdriicklich die Richtigkeit der Angaben.
Fiir die geltend gemachten Aufwendungen wurden Zuschiisse bisher nicht beantragt.

Mir ist bekannt, dass
- die vorgelegten Unterlagen nicht mehr zuriickgeschickt, sondern nach einer bestimmten Zeit vernichtet werden;
- ich nachtragliche Rechnungskorrekturen flr die geltend gemachten Aufwendungen der KVB anzuzeigen habe;

- ich den Fursorgeleistungsanspruch Ubersteigende Zahlungen zu erstatten habe.

Ich willige ein, dass die KVB die in diesem Antrag einschlieRlich der Belege enthaltenen besonderen
personenbezogenen Daten nur zur Berechnung und Zahlung verarbeitet und nutzt. AuBerdem bin ich damit
einverstanden, dass ein autorisierter und zur Einhaltung der beamten- und datenschutzrechtlichen Vorschriften
verpflichteter Auftragnehmer die KVB bei der Datenverarbeitung unterstutzt.

Ort, Datum

Unterschrift Anspruchsberechtigte/r (Bevollmachtigte/r)

Stand 08/2025



